COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)
AREA SERVIZI LL.PP. E AMBIENTALI
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Nota prot. n./é/{ﬁjel c ﬁ’/// W5

Al Resp.le dell’Area Servizi Amministrativi
Dr. Giovanni Drogo

e.p.c. al Sig. Sindaco
Dr Salvatore Chiantia

Sede

Oggetto: Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle con
competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di interventi
pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai sensi dell’art. 1
della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto dall’art 11, comma 2 del
D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti per P’attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza”.
-Trasmissioni verbali e graduatoria finale

In allegato alla presente, si trasmettono i verbali della Commissione Esaminatrice, di seguito riportati
chiedendo, di procedere all’immediata pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella Sezione
Amministrazione Trasparente, sotto sezione “Bandi di Concorso”, facendo presente che tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di Legge :

- Verbale n. 1 del 19.01.2023
- Verbale n.2 del 23.01.2023
- Verbale n.3 del 26.01.2023
- Verbale n.4 del 02.02.2023
- Graduatoria finale
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Riesi 02/02/2023

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente della Commissione
Dott/ Dr.@érinm
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COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

AREA SERVIZI LL.PP. E AMBIENTALI

VERBALE n. 1 del 19.01.2023

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai
sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto
dall’art 11, comma 2 del D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti
per ’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”.

Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi n. 701 del
07/12/2022

B R

L’anno 2023 il giorno 19 Gennaio alle ore 16.15, presso il Settore LL. PP ed Ambientali de]l Comune
di Riesi, si insedia la Commissione esaminatrice, in esecuzione della Determina Sindacale n. 1 del
16.01.2023, avente ad oggetto “Nomina Commissione selezione n.l1 unita — professionale FT
(Tecnici) per un periodo di 36 mesi. Avviso Pubblico. Determinazione Dirigenziale n. 702/2022”
,erroneamente indicato nella Determinazione Sindacale, n.702 anziché n. 701 come si evince dalla
Determinazione del Responsabile dell’ Area Servizi Amministrativi — Registro .Generale n. 701 del
07.12.2022, giusta convocazione del Presidente Dott.ssa Caterina Maria Moricca, Segretario
Generale prot. n. 744 del 16.01.2023.
La Commissione, nominata con la Determinazione Sindacale n. 1 del 16.01.2023, ¢ costituita ed ¢
presente nelle seguenti persone:
Dott.ssa Caterina Maria Moricca: Presidente
Geom. Calogero Lombardo: Componente

Geom. Mirella Giambarresi: Componente




Dott. Angelo La Rosa: Segretario Verbalizzante

Indi, la Commissione esaminatrice prende atto:

Atto di interpello, prot. n. 18327 del 21/11/2022.

Della Determina Dirigenziale n. 701 del 07.12.2022, avente come oggetto “ Approvazione
avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica, esecuzione e opere di interventi pubblici
e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai sensi dell’art. 1 della legge
30/12/2020 n. 178, comma 179-bis , come introdotto dall’art 11, comma 2 del Decreto legge
30 Aprile 2022, n 36 “ Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza”, con cui € stata indetta una procedura di selezione pubblica per il
conferimento di n. 1 Funzionario Esperto Tecnico-Middle con competenza di supporto e
progettazione tecnica esecuzione e opere di interventi pubblici e gestione dei procedimenti
legati alla loro realizzazione, ai sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-
bis , come introdotto dall’art 11, comma 2 del Decreto legge 30 Aprile 2022, n 36 “ Ulteriori
misure urgenti per 1’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”, nonché ¢ stato
approvato 1’ Avviso di Selezione pubblica allegato alla medesima determinazione quale parte
integrante e sostanziale, disponendo, altresi, la trasmissione per la pubblicazione dell’avviso
di selezione di che trattasi, per la durata di giorni 15 all’albo pretorio on line, nonché sul sito

istituzionale dell’Ente, www.comune.riesi.cl.it nella Home Page Sezione Avvisi, ed nella

Sezione Amministrazione Trasparente sotto sezione “ Bandi di Concorso”.
Circolare Agenzia per la Coesione Territoriale prot. n. 15001 del 19.07.2022, e dei relativi
allegati:

- Allegato 1 Amministrazioni interessate

- Allegato 2 Schema di contratto

- Linee guida per la selezione

Circolare bis Agenzia per la Coesione Territoriale prot. n. 21071 del 07.10.2022.

e Nota prot. n. 821 del 17/01/2023 avente ad oggetto “Procedura selettiva pubblica selezione

n.1 unita — profilo professionale ( Tecnici ) Determina Dirigenziale n. 702/2022”, a firma del
Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi e del Responsabile dell’Ufficio Protocollo,
con la quale si trasmettono al Presidente della Commissione le istanze pervenute entro i
termini di cui all’ Avviso Pubblico che di seguito si riportano:

- Prot. n. 19951 del 19.12.2022 Istanza Alabiso Angelo



- Prot. n. 19984 del 19.12.2022 Istanza Castellano Barbara
- Prot. n. 20125 del 19.12.2022 Istanza Massaro Filippo

Indi, ciascun componente della Commissione, nonché, il Segretario Verbalizzante, rassegna
dichiarazione in materia di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita, in riferimento
alla procedura di selezione pubblica di che trattasi, ai sensi del D. Lvo n. 39 del 2013 e di assenza di
conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, c. 14 del D. Lvo n. 165/01, che si allegano al presente verbale.
La Commissione, come sopra costituita, aggiorna i lavori a 23.Gennaio 2023 alle ore 10.30.
Il presente verbale viene redatto in duplice copia originale, viene chiuso alle ore 19.00
incaricando il segretario verbalizzante della relativa custodia.
Letto confermato e sottoscritto,

La Commissione esaminatrice:

Presidente: Dott.ssa Caterina Maria Moricca

b/ /
Componente: Geom. Calogero Lombardo //«/ /%{

Componente: Geom. Mirella Giambarresi /Q/«_, ol

Il Segretario Verbalizzante

Dott. Angelo La Rosa
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COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

AREA SERVIZI LL.PP. E AMBIENTALI

VERBALE n. 2 del 23.01.2023

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai
sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto
dalPart 11, comma 2 del D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure
urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”.
Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi n. 701 del
07/12/2022

vvvvv

L’anno 2023 il giorno 23 Gennaio alle ore 10.30, presso il Settore LL. PP ed Ambientali del
Comune di Riesi, la Commissione esaminatrice costituita in esecuzione della Determina Sindacale
n. 1del 16.01.2023, avente ad oggetto “Nomina Commissione selezione n.1 unita — professionale
FT (Tecnici) per un periodo di 36 ﬁesi. Avviso Pubblico. Determinazione Dirigenziale n.
702/2022” ,erroneamente indicato nella Determinazione Sindacale, n.702 anziché n. 701 come si

evince dalla Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi — Registro

.Generale n. 701 del 07.12.2022, prosegue i lavori di cui alla selezione pubblica in oggetto /Qk\\

descritta, giusto aggiornamento di cui al verbale n.1 del 19.01.2023.
Sono presenti le seguenti persone:

Dott.ssa Caterina Maria Moricca: Presidente

Geom. Calogero Lombardo: Componente

Geom. Mirella Giambarresi: Componente

Dott. Angelo La Rosa: Segretario Verbalizzante

/



Indi, la Commissione esaminatrice, giusto avviso, procede alla definizione dei pesi e dei parametri
di valutazione che saranno utilizzati, con la seguente ponderazione:

e Curriculum vitae: punti 30

e Colloquio individuale: punti 30
Indi, la commissione esaminatrice ai fini dei requisiti di ammissione, richiama:

e [’art.5 dell’Avviso Pubblico relativo ai titoli di studio che i canditati dovranno possedere.
Inoltre la Commissione esaminatrice fa presente che, ai sensi dell’art 8 dell’Avviso Pubblico “la
valutazione sara basata sulla competenza professionale e sulle esperienze professionali maturate:

nello specifico saranno presi in esame i seguenti titoli:

voto di laurea;

- possesso di ulteriore laurea, ovvero master/dottorati attinenti all’oggetto dell’incarico;

- abilitazioni e/o iscrizioni ad ordini, albi professionali attinenti all’oggetto dell’incarico; /

- esperienza professionale maturata in ambito di appalti di lavori/servizi/forniture; ﬁ
/

- conoscenze delle normative e prassi in materia di appalti di lavori/servizi/forniture;

b
Griglia valutazione @

Curriculum vitae punti 30 Colloquio individuale  punti 30

Voto di laurea I livello fino ad un massimo di

6 punti

66- 79: punti 1
80-90: punti 2
91-99: punti 3

100-104: punti 4
105-110: punti 5

110 con lode: Punti 6




Voto di laurea II Livello fino ad un massimo

di 12 punti

66- 79: punti 2
80-90: punti 4
91-99: punti 6

100-104: punti 8
105-110: punti 10

110 con lode: Punti 12

Ulteriore laurea/master/dottorati fino ad un
massimo di 6 punti
2° laurea punti 2
Dottorato punti 2
1° Master punti 1

2° Master punti 1

Abilitazione e/o iscrizione ordini fino ad un
massimo di 4 punti
Abilitazione punti 2

Iscrizione ordine punti 2

Esperienza professionale fino ad un massimo
di 6 punti
Anni 3-10 punti 3

Anni >10 punti 6

Conoscenza normative e prassi professionale
punti 2

Formazione certificata > 40 ore punti 2

N N
/@ .



La Commissione, come sopra costituita, aggiorna i lavori a 26.Gennaio 2023 alle ore 16.00.
Il presente verbale viene redatto in duplice copia originale, viene chiuso alle ore 13.45
incaricando il segretario verbalizzante della relativa custodia.
Letto confermato e sottoscritto,
La Commissione esaminatrice: O
Presidente: Dott.ssa Caterina Maria Moricca
Componente: Geom. Calogero Lombardo /

CZ. T, LL@&
Componente: Geom. Mirella Giambarresi /Q [/\/Q/m-/(;o/w

Il Segretario Verbalizzante

Dott. Angelo La Rosa
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COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

VERBALE n. 3 del 26.01.2023

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai
sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto
dall’art 11, comma 2 del D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti
per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”.

Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi n. 701 del
07/12/2022

EE ok R

L’anno 2023 il giorno 26 Gennaio alle ore 16.30, presso il Settore LL. PP ed Ambientali del Comune
di Riesi, la Commissione Esaminatrice costituita in esecuzione della Determina Sindacale n. 1 del
16.01.2023, avente ad oggetto “Nomina Commissione selezione n.1 unita — professionale FT
(Tecnici) per un periodo di 36 mesi. Avviso Pubblico. Determinazione Dirigenziale n. 702/2022”
erroneamente indicato nella Determinazione Sindacale n.702 anziché n. 701 come si evince dalla
Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi — Registro Generale n. 701 del
07.12.2022, prosegue i lavori di cui alla selezione pubblica in oggetto descritta, giusto aggiornamento
di cui al Verbale n.2 del 23.01.2023.
Sono presenti le seguenti persone:
Dott.ssa Caterina Maria Moricca: Presidente
Geom. Calogero Lombardo: Componente

Geom. Mirella Giambarresi: Componente

Dott. Angelo La Rosa: Segretario Verbalizzante




Indi, la Commissione Esaminatrice, preso atto delle istanze pervenute entro i termini di scadenza di
cui all’Avviso pubblico, giusta nota prot.n. 821 del 17.01.2023 a firma del Responsabile dell’Area
Servizi Amministrativi ¢ del Responsabile dell’Ufficio Protocollo, procede alla disamina e
valutazione dei titoli ed attribuzione del relativo punteggio per ciascun candidato:

1) Prot. 19951 del 19/12/2022 — Alabiso Angelo nato a Gela (CL) il 31/03/1977

Descrizione Punti

Laurea specialistica quinquennale — ingegneria civile votazione 107/110 10
Master di 2° livello 1
Abilitazione professionale 2
Iscrizione ordine degli ingegneri 2
Esperienza professionale 6
Conoscenza normativa/Formazione certificata - Stage 2

Totale 23

2) Prot. 19984 del 19/12/2022 — Castellano Barbara nata a Sommatino(CL) il 26/07/1963

Descrizione Punti

Laurea specialistica quinquennale — Architettura 110/110 con lode 12
Abilitazione professionale 2
Iscrizione ordine degli architetti 2
Esperienza professionale 6
Conoscenza normativa/Formazione certificata — Attestato coordinatore 2
sicurezza

Totale 24

3) Prot. 20125 del 21/12/2022 — Massaro Filippo nato a San Cataldo (CL) il 14/03/1994
Non ammesso alla selezione poiché dalla documentazione allegata (pergamena di laurea) si evince il
conseguimento della laurea in ingegneria civile ambientale in data 19/10/2022, pertanto privo della
comprovata esperienza pluriennale, non inferiore a tre anni, e specifica professionalita, ai sensi

dell’art. 6 — requisiti di ammissibilita — punto 9 di cui all’Avviso Pubblico.



Indi la Commissione Esaminatrice convoca per il giorno 02 Febbraio 2023, ore 10:30, 1 candidati:
Alabiso Angelo e Castellano Barbara, per sostenere il colloquio individuale, mediante convocazione
in data odierna, a mezzo PEC, a firma del Presidente.
La Commissione, come sopra costituita, aggiorna i lavori al 02.Febbraio 2023 alle ore 10:30.
Il presente verbale viene redatto in duplice copia originale, viene chiuso alle ore 19:30
incaricando il segretario verbalizzante della relativa custodia.
Letto confermato e sottoscritto,

La Commissione esaminatrice:

Presidente: Dott.ssa Caterina Maria Moricca

ey 2)//
Componente: Geom. Calogero Lombardo

Componente: Geom. Mirella Giambarresi m E«» // V‘-&ﬂ/‘({

Il Segretario Verbalizzante 4 .

Dott. Angelo La Rosa
/ (/ l/
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COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

VERBALE n. 4 del 02.02.2023

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai
sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto
dall’art 11, comma 2 del D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti
per ’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”.

Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi n. 701 del
07/12/2022

L’anno 2023 il giorno 02 Febbraio alle ore 11.00, presso il Settore LL. PP ed Ambientali del Comune
di Riesi, la Commissione Esaminatrice costituita in esecuzione della Determina Sindacale n. 1 del
16.01.2023, avente ad oggetto “Nomina Commissione selezione n.l1 unitd — professionale FT
(Tecnici) per un periodo di 36 mesi. Avviso Pubblico. Determinazione Dirigenziale n. 702/2022”
erroneamente indicato nella Determinazione Sindacale n.702 anziché n. 701 come si evince dalla
Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi — Registro Generale n. 701 del
07.12.2022, prosegue i lavori di cui alla selezione pubblica in oggetto descritta, giusto aggiornamento
di cui al Verbale n.3 del 26.01.2023.
Sono presenti le seguenti persone:
Dott.ssa Caterina Maria Moricca: Presidente
Geom. Calogero Lombardo: Componente

Geom. Mirella Giambarresi: Componente

Dott. Angelo La Rosa: Segretario Verbalizzante



Indi, la Commissione Esaminatrice, prosegue i lavori con 1’audizione dei candidati ammessi al
colloquio orale, attribuendo a ciascuno il relativo punteggio come da Avviso Pubblico:

1) Alabiso Angelo nato a Gela (CL) il 31/03/1977 identificato mediante documento C.I. n.
AV6520146, rilasciato dal Comune di Gela (CL) in data 07/04/2015 con scadenza in data
31/06/2026.

- Presentazione del curriculum vitae
- Responsabile Unico del Procedimento (RUP) art 31 del Dlgs 50/2016 e ss.mm. e ii..
- Punteggio attribuito al colloquio dalla Commissione: Punti 28

2) Castellano Barbara nata a Sommatino (CL) il 26/07/1963 identificato mediante C.I. n.
AV3391372, rilasciato dal Comune di Sommatino (CL) in data 18/01/2016 con scadenza in
data 26/07/2026.

- Presentazione del curriculum vitae
- Pano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR)
- Punteggio attribuito al colloquio dalla Commissione: Punti 25

Indi, la Commissione procede alla formulazione della graduatoria finale come da prospetto di seguito

riportato:
Candidato Valutazione titoli Colloquio Totale
Alabiso Angelo 23 28 51
Castellano Barbara 24 25 49

Indi la Commissione, dichiara vincitore della “selezione pubblica per il conferimento di n. 1
funzionario esperto tecnico-Middle con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e
opere di interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai sensi dell’art.
1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto dall’art 11, comma 2 del D. Legge

30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e



Resilienza”, il candidato Alabiso Angelo nato a Gela (CL) il 31/03/1977 con il punteggio complessivo
di punti 51.

La Commissione trasmette il presente verbale, unitamente ai verbali n. 1 del 19.01.2023, n.2 del
23.01.2023, ed al verbale n. 3 del 26.01.2023, al Responsabile dell’ Area Amministrativa per quanto
di competenza, facendo presente che i suddetti verbali, unitamente alla graduatoria finale che al
presente verbale si allega, dovranno essere pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione
Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di Concorso”, facendo presente che tale

pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

La Commissione, in data odierna conclude, per quanto di competenza i lavori della selezione
pubblica di cui in oggetto.
Il presente verbale viene redatto in duplice copia originale, viene chiuso alle ore 13:15.

Letto confermato e sottoscritto,

VAL

La Commissione esaminatrice:
Presidente: Dott.ssa Caterina Maria Moricca W/?

Componente: Geom. Calogero Lombardo

Componente: Geom. Mirella Giambarresi %J&\ VW

Il Segretario Verbalizzante 4 / h
Dott. Angelo La Rosa /
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COMUNE DI RIESI

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

AREA SERVIZI LL.PP. E AMBIENTALI

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 funzionario esperto tecnico-Middle
con competenza di supporto e progettazione tecnica esecuzione e opere di
interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati alla loro realizzazione, ai
sensi dell’art. 1 della legge 30/12/2020 n. 178, comma 179-bis, come introdotto
dall’art 11, comma 2 del D. Legge 30 Aprile 2022, n. 36 “ Ulteriori misure urgenti
per ’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza”.

Determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Amministrativi n. 701 del
07/12/2022

GRADUATORIA FINALE
Candidato Valutazione titoli Colloquio Totale
Alabiso Angelo 23 28 51
Castellano Barbara 24 25 49

La Commissione, dichiara vincitore il candidato Alabiso Angelo con il punteggio totale di 51 punti.

Riesi 02/02/2023

La Commissione esaminatrice:

Presidente: Dott.ssa Caterina Maria Moricca

yd

Componente: Geom. Calogero Lombardo

-
Componente: Geom. Mirella Giambarresi ﬂ@\/é(é\ UW -

\

I1 Segretario Verbalizzante 7/(%3m
Dott. Angelo La Rosa A/ p{ S P







