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Fondo Sociale Europeo

Comune di Riesi

(Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta)

VERBALE DI SELEZIONE DEL PERSONALE
OGGETTO: Selezione operaio qualificato e Direttore del cantiere di lavoro nn. 333/CL e 334/CL -

L’anno duemilaventi, il giorno ventiquattro del mese di Luglio alle ore 10:00, presso la sede
dell’Area Tecnica Urbanistica ed Ambientale del Comune di Riesi, sita al 2° piano del palazzo
municipale in Piazza Don Pedro D’Altariva s.n.c. — 93016 Riesi, il seggio di gara composto, in
esecuzione della Determinazione Sindacale n. 13 del 23/07/2020, da:

e Giambarresi Mirella, responsabile dell’ Area Tecnica, Urbanistica € Ambientale (Presidente)
e Drogo Giovanni, responsabile dell’Area Amministrativa (componente);
e Sarto Concetta, responsabile dell’ Area Finanziaria (componente).
procede all’apertura della seduta pubblica per la selezione dell’operaio qualificato e del Direttore del
cantiere di lavoro:

- n. 334/CL — relativo alla Sistemazione della pavimentazione di accesso al centro polivalente
“G. BUTERA” - Codice C.U.P.: B25B18014480002
e
- n. 333/CL relativo alla Sistemazione aree esterne scuola elementare e materna “G. Paterna” di
Viale Umbria - Codice C.U.P.: B25B18014490002

in conformita al manuale pratico per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati nonché delle
indicazioni impartite con il decreto di finanziamento e¢ negli avvisi pubblici approvati con
determinazioni del Responsabile dell’Area servizi Tecnici, Urbanistica e Ambientale e pubblicati,
dal 9/07/2020 al 23/07/2020, nelle forme di legge sul profilo del committente, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, nell’home page e all’ Albo Pretorio on-line www.comune.riesi.cl.it
Svolge il ruolo di segretario verbalizzante il geom. Calogero Lombardo

IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE, con D.D.G. n. 9466 del 08/08/2018 & stato approvato il piano di riparto della
somma di € 50.000.000,00 per I’istituzione e la realizzazione di cantieri di lavoro per i Comuni fino
a 150.000 abitanti,

- CHE, tra i Comuni destinatari del finanziamento & risultato anche il Comune di Riesi, a cui viene
assegnato un importo pari ad € 176.366,84 per Iistituzione e la realizzazione di n. 6 cantieri di
lavoro;

- CHE con D.D.G. n. 9483 del 09/08/2018 ¢& stato approvato da parte dell’Assessorato Reg.le alla
famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ’avviso pubblico per il finanziamento dei cantieri di
lavoro di cui sopra, da istituire ai sensi dell’art. 15, comma 2 della L.R. 17/03/16 n. 3 e del D.D.G.



n. 9466 del 08/08/2018, al fine di contrastare gli effetti della crisi economica che investe le fasce
piu deboli della popolazione, per mitigare le condizioni di povertd ed emarginazione sociale
scaturenti dalla carenza di opportunita occupazionali e per favorire I’inserimento o il reinserimento
nel mondo del lavoro di persone in cerca di occupazione;

- CHE, con DGM n.85, del 03.10.2018, 1’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro ha deliberato il finanziamento dei cantieri di lavoro :

- Sistemazione aree esterne Scuola elementare e materna “G. Paterna” di Viale Umbria;

- Sistemazione aree esterne Centro Polivalente “G. Butera” di Viale Don Bosco.

- CHE, con nota prot. n. 10945 del 21/02/2020, assunta agli atti del Comune di Riesi con prot. 2904
del 25/02/2020, il dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e
delle attivita formative, notificava i decreti di finanziamento nn. 4716 e 4717 del 18/02/2020;
VISTO, il manuale pratico per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati nonché le
indicazioni impartite con il decreto di finanziamento con il quale si prescrive che la nomina dei
direttori dei lavori e degli istruttori dovra avvenire con procedure di evidenza pubblica suggerendo
’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di soggetti in possesso dei requisiti prescritti,
gia iscritti all’albo unico regionale (Art. 12 L.R. 12/07/2011, n. 12) e scegliere, tra coloro che hanno
presentato la propria candidatura, i soggetti ritenuti piu idonei per esperienze pregresse nel campo
dei cantieri di lavoro o con riferimento alla residenza o per la conoscenza delle realta locali o di
quanto altro ritenuto prevalente nella individuazione dei tecnici cui conferire 1’incarico;

VISTO, lo schema di Avviso di Manifestazione di interesse e lo schema di Istanza per la
manifestazione di interesse da parte dei soggetti interessati detentori dei necessari requisiti, all'uopo
predisposti dal RUP, gia pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Riesi ;

RILEVATO che entro il termine di scadenza per la presentazione delle manifestazioni d’interesse
stabilito nell’avviso pubblico per il giorno 23/07/2020 sono pervenute a questa amministrazione:
tramite Protocollo Generale le seguenti istanze per Direttore di cantiere di lavoro:

Direttore di cantiere di lavoro

N.PROT. E
N. NOMINATIVO INDIRIZZO DATA
DEBILIO ANTONINO Via Mirisola n. 74 10816 del
1 C.F. DBLNNNS83T15F065D 93 016 Riesi (CL) 23/07/2020
PEC: antonino.debilio@geopec.it
LOMBARDO ANGELO Via G. Fava n. 14. 10874 del
2 C.F. LMBNGL62S06B429C 93016 Riesi (CL) 23/07/2020
PEC: angelo-lombardo@geopec.it

Si procede quindi alla verificare la completezza delle dichiarazioni riportate sull’istanza in merito al
possesso dei requisiti richiesti, assegnando, secondo i criteri di valutazione riportati nell’avviso, il
relativo punteggio con il seguente esito:

ESPERIENZA ESPERIENZA
- | NOMINATIVO | REQUISITI |\ 4derrs | GANTIERI DI | LAVORATIVA | CANTIERI DI | TOTALE
LAVORO LAVORO
U] aeonmo | st | 15121983 10 0 10
2 | el | s | 611962 0 15 0 15

Dalle predette risultanze viene individuato 1° classificato il geom. Lombardo Angelo quale
Direttore del Cantiere di Lavoro 334/CL mentre Debilio Antonino quale 2° classificato viene
individuato Direttore del Cantiere di Lavoro 333/CL.




Le risultanze della presente selezione sono subordinate all’acquisizione della documentazione
prevista nell’avviso e comprovante i requisiti dichiarati.

Si passa all’esame delle istanze per operaio qualificato pervenute a questa amministrazione tramite
Protocollo Generale:
Operaio qualificato

N.PROT. E
N. NOMINATIVO INDIRIZZO DATA
1 MARGIOTTA GIUSEPPE Via Sondrio n. 14 10561 del
C.F. MRGGPP63C04H281W 93 016 Riesi (CL) 17/07/2020
5 TARDANICO FRANCESCO Via E. Pattin. 2 10812 del
C.F. TRDFNC88A20F065R 93016 Riesi (CL) 23/07/2020
3 TARDANICO GIANLUCA Via C.A. Dalla Chiesan.15 10814 del
C.F. TRDGLC97M14F065B 93016 Riesi (CL) 23/07/2020

Si procede quindi alla verificare la completezza delle dichiarazioni riportate sull’istanza in merito al
possesso dei requisiti richiesti, assegnando, secondo i criteri di valutazione riportati nell’avviso, il
relativo punteggio con il seguente esito:

TITOLO SERVIZIO I | ESPERIENZA
DATA DI TITOLI ISTRUTTORE
N.| NOMINATIVG | REQUISITI NASCITA | STUDIO | FORMATIVI PU%I;TLIICI CANTIERIDI | TOTALE
LAVORO
MARGIOTTA .
Ve | s | 40371963 | 15 0 1,80 0 16,8
TARDANICO .
2 | ceanensco | st |20/01/1988 | 15 0 0 0 is
TARDANICO
3| ey | NO | 14/08/1997

Dalle predette risultanze viene individuato 1° classificato il geom. Margiotta Giuseppe quale
Direttore del Cantiere di Lavoro 334/CL mentre Tardanico Francesco quale 2° classificato viene
individuato Direttore del Cantiere di Lavoro 333/CL.

Le risultanze della presente selezione sono subordinate all’acquisizione della documentazione
prevista nell’avviso e comprovante i requisiti dichiarati.

Il presidente della commissione di selezione, alle ore  11:00, dichiara chiusa la seduta e dispone che il
presente verbale venga pubblicato sull’home page del sito web istituzionale, all’albo on line e sul profilo di

committenza sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione bandi di gara e contratti.

Il presente verbale & composto da n. 3 pagine dattiloscritte.
Letto, confermato e sottoscritto
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