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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazio
ne sotto-
sezione 2

livello

Struttura
responsabile
dell'adempimento

Referente sito

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Disposizioni
generali

(Tipolovie di
T mnom

triennale per

Art. 10, ¢. 8, let.

Piano triennale per la

PTG TICTITATS PeT T PreveITZIoNT UeTT COTTIZTONT € TelnT
trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione

AAGG( R.U)

Ufticio R.U.

Art. 12,¢. |,
d.lgs. n. 3372013

di condotta

alternativa all'attissione in luogo accessibile a wtti - art. 7,1 n.
300/1970)
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

la prevenzione|  Dipartimento | Ufticio Supporto ; : della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis
o : : a), d.lgs. n. prevenzione delia corruzione ¢ Annuale
della AAGG Anticorruzione oy della
‘ 3372013 della trasparenza (PTPCT) . : :
corruzione ¢ legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (/ink alla sotto-sezione Altri
Lallo st i A ¥ in i ersrtinal
Riferimenti normativi con i relativi fink alle norme di legge s g
- i i 3 ! T 5 I'empestivo
T'utti 1 S s ; Riferimenti normativi su statale pubblicate nella banea dati "Normattiva" che regolano
; Tutti 1 Dirigenti g , i . I ) (ex art. 8 dlgs. n
Dipartimenti = organizzazione ¢ aluvita l'istituzione, l'organizzazione ¢ l'attivita delle pubbliche 332013)
ik 3372013
amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone
Tuti i in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugh obiettivi, Tempestivo
Bisadiaenii Tutti i Dirigenti Art 12,01 | At amministrativi generali — |sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione (ex art. 8, d.lgs. n.
i enti = : = : S ; ; S 7
p d.lgs. n. 3372013 di norme giuridiche che riguardano o detano disposizioni per 33/2013)
l'applicazione di esse
Tutti i Documenti di Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi Tempestivo
g e v I o ‘ Tutti i Dirigenti programnuizione strategico-  [strategici in materia di prevenzione della corruzione ¢ (exart. 8, d.lgs. n.
Att generali Dipartimenti ® = = = o e
gestionale trasparenza 33/2013)
Tutti i AR 12.6.2 Estremi ¢ testi ufficiali aggiornati degh Statuti ¢ delle norme di Tempestivo
Dipartimenti Tutti 1 Dirigenti dal 332013 Statuti ¢ leggi regionali legge regionali, che regolano le funzioni, l'organizzazione ¢ lo (ex art. 8, d.lgs. n.
i enti Jdgs. n, 3372013 e 7 g 3 2 3 o
: = svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 33/2013)
Art 55 ¢ 2 Codice disciplinare, recante indicazione delle infrazioni del
Ar. 53,¢. 2, s i . :
— ! L . ¥ o A ‘ codice disciplinare e relative sunzioni (pubblicazione on line in
Dipartimento Responsabile  [dolgs. n, 1652001 [Codice disciplinare ¢ codice P b ‘

Tempestivo

Oneri
informativi
per cittadini e
imprese

Tutti 1
Dipartimenti

Tutti i Dirigenti

Art. 12, c. 1-bis,
d.lgs. n. 3372013

Scadenzario obblighi
amministrativi

Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia der nuovi
obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese introdotti
dalle amministrazioni secondo le modalita definite con DPCM 8
novembre 2013

Tempestivo

a pubblicazione.
obbligatoria ai sensi-
del dlgs 972016
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazio
ne sotto-
sezione 2

livello

(Tinologie di

Struttura
responsabile
dell'adempimento

Referente sito

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

-‘\ﬂuii)l'll amento

Dati non pitt soggetti
a pubblicazione

| obbligatoria ai sensi
del dlgs 10/2016

Tempestivo

—— . Art. 13, ¢ 1, et . s : o 3 :
Dipartimento Dirigente f) g Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione ¢ gestione, con Bocart, B, e
= a), d.lgs. n. o ; : xart. 8, d.lgs. n.
AAGG. AAGG. 33I7U!l=; l'indicazione delle rispettive competenze 332013)
v by . . . . B e . . TTTITPCSTIVD
Dipartimento Dirigente Nl"j [lq’ St Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata wEci E AT
a), d.lgs. n. ST (ex art. 8, d.lgs. n.
AAGG. AA.GG )‘ '1”:3\ dell'incarico o del mandato elettivo M
s - Art. 14, ¢ 1L lett Tempestivo
Dipartimento Dirigente i e - S . :
AA GG \A'(_(., b), d.lgs. n. Curriculum vitae (ex art, 8, d.lgs. n.
- AAEE 1330013 33/2013)
. . Tempestivo
Dipartimento Dingente . : ) s g ‘ i
AA.GG A \HG(_} At 14 L Compensi di qualsiast natura connessi all'assunzione della carica | (exart. 8, d.gs. n.
AAUU. AA. ‘ Art. 14, ¢. |, lett. 33/2013)
¢), dlgs. n.
Diparti Diri 3372013 Tempestivo
ipartimento irigente ., _— . . i o
P o & ‘BL, ,L Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagat con tondi pubblici | (ex art. 8, d.lgs. n.
AAGG. AALGG. e
33/2013)
Gn ik Art. 14, ¢, 1, lent : s ! : ; ; v Tempestivo
Dipartimento Dirigente ). d.l i : Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o st ;; 415 6
= d), d.lgs. n, S S - — 3 . ex art. o, d.lgs. n.
AA.GG. AA.GG, 13’70!13‘ privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 3"5/7U13T
22/ J Blre
: Art. 14, ¢ |, lew - ; : . Tempestivo
Dipartimento Dirigente 1. e - y Alri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza it z‘: Al
¢), d.lgs. n. : Sl : > : xart. 8, d.lgs. n.
AA.GG. AAGG. 33/,70‘[3 pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti 332013)
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Lo Denominazio
Denominazione
) " ne sotto- Struttura - N .
sotto-sezione " N R Riferimento Denominazione del singolo . . , . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . ] Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . , . normativo obblige
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
7| Tinolosie di
Nessuno (va
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su presentata una sola
Art 14 ¢ 1. lett beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, volta entro 3 mesi
D, dlgs. n azioni di socicta, quote di partecipazione a societd, esercizio di dalla elezione, dalla
A .. » € 88, I funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con nomina o dal
Dipartimento Dirigente  |33/2013 Ant. 2, ¢. \ - . . " -
g - D . ... . |tapposizione della tormula «sul mio onore affermo che la conferimento
AA.GG. AA.GG. 1, punto 1, L. n. T'itolari di incarichi politicidi | .. . . L . . IE—
- dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetio, il coniuge dell'incarico e resta
441/1982 cui all'art. 14, co. 1, del dlgs . . . . T . .
non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi pubblicata tino alla
n. 33/2013 . .
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato cessazione
. . consenso) ¢ riferita al momento dell'assunzione dell'incarico] dell'incarico o del
(da pubblicare in tabelle)
mandato).
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
Art. 14, ¢, |, lett. sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non . .
. pe . l Bgetio, 1 8¢ Entro 3 mesi dalla
L .. 1, d.Igs. n. separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . .
Dipartimento Dirigente : ¢lezione, dalla nomina
v 3372013 An. 2, ¢. consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato -
AA.GG. AA.GG. R - . .| odal conferimento
I, punto 2, 1. n. consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti -
2 L . L dell'incarico
441/1982 a cura delinteressato o della amministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di
Ar. 14, ¢ 1, lewt. essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi
S . 1), d.lgs. n. ropagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o Tempestivo
Dipartimento Dirigente ). dlgs prop g . pruct p y o }p 'p P
s o 3372013 Ant. 2, c. dalla formazione politica deila cui lista il soggeto ha fawo parte, | (exart. 8, d.lgs. n.
AA.GG. AA.GG. R .. . . N
1, punto 3, |. n. con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 3372013)
441/1982 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione
Ar. 14, ¢ 1, lent. ) . S \ .
S . patrimoniale intervenute neli'anno precedente ¢ copia della
Dipartimento Dirigente ). d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato Annual
° oddi p Lile " ale
AAGG. AAGG.  |3372013 An. 3, 1. chiarazione cet re sgetlo, 1 conug P :
¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
n. 441/1982 .
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
. . AL T4, CO T ICTL . . . . " . . |cmpESIWU
Dipartmento Responsabile a). dlgs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata (exart 8, d.Jgs. n
AA.GG.(R.U.) Utlicio R.U. nmf’ dellincarico o del mandato clettivo “nm,%s
. . Art 14, ¢ ], e, Tempestivo
Dipartmento Responsabile b), d.lgs. n Curriculum vita (ex art E d.lgs. n
M gs. n. c ae exart. 8, d.lgs. n.
AA.GG.(R.U. Ullicio R.U. y .
(R-U) 33/2013 332013)
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N Denominazio
Denominazione <
X ne sotto- Struttura - — .
sotto-sezione . \ . Riferimento Denominazione del singolo . ' . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X , . normativo obbligo
- livello dell'adempimento
(Macrofamiglie) . .
(Tipolosie di
; . Tempeshvo
Dipartmento Responsabile Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica | (ex art. 8, d.Igs. n
AAGG(RU) | UfiicioRU. [An. 14,¢. 1 1w penstta o e
Diparimento Responsabile D Tempestivo
P o 332013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici | (ex art. 8, d.lgs. n.
) . AAGG.(R.U) Utficio R.U.
Titolari di 33/2013)
incarichi . . AL 14, ¢ L et . - . . . . - Tempestivo
NP Dipartmento Responsabile Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o P
politici, di AA.GG.(R.U.) Ufficio R.U d), dlgs.n. rivati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n.
amministrazio VAR 1332013 privatl, P ! P 33/2013)
ne, di . . AL 14, ¢1, leu. . e . . _ Tempestivo
P : Dipartmento Responsabile Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pe
direzione o di AA.GG.(R.U)) Ufticio R U ¢). d.lgs. n. bblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exant. 8, d.lgs. n.
governo 33/2013 pubblica ¢ © penst sp 33/2013)
- PR = ™ NE
1) dichiaruzione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su
R e L P presentata una sola
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolaritd di imprese, .
Art. 14, ¢ 1, lett. Co . Do " L volta entro 3 mesi
azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di .
t), d.lgs. n. o L L. . dalla elezione, dalla
. . lunzioni di amministeatore o di sindaco di societd, con .
Dipartimento Responsabile  33/2013 Ant. 2, ¢. . .. R . " nomina o dal
- . I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la L
AA.GG. Ufticio R.U. |1, punto 1, I n. R . . . . conferimento
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge " .
441/1982 Titolari di incurichi di . . ., ) T dell'incarico ¢ resta
tolari di ncuricht di non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi ubblicata fino alla
amministrazione, di direzione |consentano (NB; dando eventualmente evidenza del mancato p cessazione ‘
o di governo di cui allant. 14, |consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico) el i
co. 1-bis, del digs n. 33/2013 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta
Art. 14, ¢ |, let. sui redditi delle persone fisiche [Per il soggeno, il coniuge non - .
¢ aetie persone fsiche LPe see . 8¢ Entro 3 mesi dalla
A . B, d.Igs. n. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi . .
Dipartimento Responsabile . clezione, dalla nomina
- .. 3372013 An. 2, ¢. consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato L.
AA.GG. Ufticio R.U. R Lo .. . .{ o dal conferimento
I, punto 2, L. n. consenso)} (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti " .
iz 44171982 cura dellinteressato o della amministrazione, la pubblicazi delfincarico
Organizzazione a cura dell'interessato o della amminis razione, la pubblicazione
dei dati sensibili)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorule ovvero attestazione di
Art. 14, ¢ 1, lent. essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi
A . 1), d.lgs. n. ropagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o Tempestivo
Dipartimento Responsabile ). d.lg propag 1c1 prect P 6881 2 C1sp P P
. 332013 An. 2, c. datla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, | (exart, 8, d.Igs. n.
AA.GG. Uflficio R.U. ! . . . .
I, punto 3, I. n. con l'apposizione della formuli «sul mio onore atfermo che la 33/2013)

44171982

dichiarazione corrisponde al veron (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a tinanziamenti ¢ contributi per un importo
che nell'anno superi 5.000 €)
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N Denominazio
Denominazione
X ne sotto- Struttura oo . N .
sotto-sezione . R . . Riferimento Denontinazione del singolo . . . .
R sezione 2 responsabile Referente sito . R Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X . . normative obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
8¢ | (Linologie di
Art 14 ¢ 1. lett 4) attestazione concernente le variazioni della situazione
S . Lo patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
Dipartimento Responsabile 1), d.lgs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato Annuale
AAGG. Ufficio R.U. {33/2013 Art. 3, 1. ) one cel Tede geetio, 1 coniige pi
1. 44171982 e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
’ (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)|
Dipartimento Responsabile An. 14.¢. 1, lew.
P o PO a), d.lgs. n. Ao di nomina, con l'indicazione della durata dellincarico Nessuno
AA.GG. Ufticio R.U.
3372013
Lo . Art. 14, ¢. ), lett.
Dipartimento Responsabile b), d.lgs. n ) Curriculum vita Nessuno
dgs. n. : e s
AA.GG. Utticio R.U. y
© 332013
Dipartimento Responsabile |Art. 14, ¢. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
Dipartimento Responsabile |c), d.lgs. n T, .. T . S~ -
. MR lmporti di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
AA.GG. Utficio R.U._|3372013 P &8 ¢ pag P
L . An. 14, ¢. |, lett. . - . . . . ..
Dipartimento Responsabile d). dlgs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Nessuno
AA.GG. Utticio R.UL 33'12(’)1’;' ’ privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
R . Art. 14, ¢. 1, lett. . . Lo . . -
Dipartimento Responsabile e Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza
e i e), d.Igs. n. . L, X X X Nessuno
AA.GG. Ufticio R.U. 332013 pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti
[ TTCOPIE OETT AICTATaAZIONT T eI TICTIT ar PErodo
Art 14 c. L lett dell'incarico:
Lo . e 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
N . f), d.lgs. n. Cessati dall'incarico - . . .
Dipartimento Responsabile . dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine
.. 3372013 Ant. 2, c. (documentazione da ; . P . Nessuno
AA.GG Ufticio R.U. : . di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetio,
1, punto 2, I n. pubblicare sul sito web) |, ; . ) . .
il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli
441/1982 L. ; -
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
& NN B iodinair con HH
3) dichiaruzione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni
At 14, e L lett assunte per la propaganda ¢lettorale ovvero attestazione di
0 c'H 5 |; T essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi
Dipartimento Responsabile 3 :; /2()gl 3 A.n 2 ¢ propagandistici predisposti ¢ messi a disposizione dal partito 0 Nessunio
~n .. .2, C. N . o .. . . h
AA.GG Ufticio R.U. dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte

I, punto 3, L. n.
44171982

con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate copie delle
dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo
che nelf'anno superi 5.000 €)
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N Denominazio
Denominazione
. ne sotto- Struttura A P .
sotto-sezione . ] . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
R sezione 2 responsabile Referente sito . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X . . normativo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
B | rinologie di
Ar 14, c. 1. lew 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione Nessuno
N . Lo patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il (va presentata una
Dipartimento Responsabile [1), d.Igs. n. . . . . .
- . soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo sola volta entro 3
AA.GG. Ufficio R.U. |33/2013 Art. 4, 1. . L. s .
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente mesi dalla cessazione
n. 441/1982 . . .
evidenza del mancato consenso)) dell' incarico).
Sanzioni per mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
Sanzioni per incompleta comunicazione dei[mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui allunticolo e .
R . . L - A . . . I'empestivo
mancata Dipartimento Responsabile {Art. 47, ¢. |, dati da parte dei titolari di 14, concernenti fa situazione patrimoniale complessiva del (ex art. 8, dlgs. n
comunicazion AA.GG. Utticio R.U.  |d.Igs. n. 3372013 [incarichi politici, di titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la - 3 3 /ZE)IE!)gb. ’
¢ dei dati amministrazione, di direzione |titolarita di imprese, e partecipazioni azionarie proprie nonché
o di governo tutti i compensi cui da dirino Iassuzione della carica
Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Responsabile Art. 13, ¢ ], let. Indicazione delle competenze di ciascun ufticio, anche di livello Tempestivo
Servizio UGSIT ‘p b), d.Igs. n. Anticolazione degli utlici dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei (ex art. 8, d.Igs. n.
UGSIT AT
332013 singoli uftici 33/2013)
Anigrs Ilustrazione in forma semplificata, ai fini della piena - .
. Art. 13, ¢ 1, len. Organigramma Md. oc "”M'"“g“.lwlf, ‘".m d," p. . Fempestivo
S . |Responsabile accessibilita e comprensibilita dei dati, dellorganizzazione
. . Servizio UGSIT e ¢), d.lgs. n. X .. . . ) . (ex art. 8, d.1gs. n.
Articolazione UGSIT 3372013 (da pubblicare sotto forma di |dell'amminisirazione, mediame l'organigramma o analoghe 332013)
degli uffici organigramma, in modo tale rappresentazioni gratiche
che a ciascun ufficio sia
assegnato un link ad una - .
Responsabile Art 13, ¢ 1 leu. pagiiu contenente |ullc'|c lempestivo
Servizio UGSIT UG;',IT b), d.Igs. n. informazioni previste dalla Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n.
i
3312013 ’ 33/2013)
norma)
e Elenco completo dei numeri di teletono e delle caselle di posta . .
Telefono e . Art 13, ¢ 1 et rompieio fe1 aume e ono ap I'empestivo
S wopr  |Responsabile N . elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica
posta Servizio UGSI1 UGSIT d), d.lgs. n. I'elefono ¢ posta clettronica certificata dedicate. cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi (ex art, 8, d.lgs. n.
elettronica 3372013 g acino p Berst perq 3372013)

richiesta inerente i compiti istituzionali
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.. Denominazio
Denominazione N
. ne sotto- Struttura [ F— .
sotto-sezione . X . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . , Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 | . X normativo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
) £ | crinolosie di
] TSUTTTIT UCEIT At UT COMMCTHITTITT Ut HICar I Ut COlauoTazione U Tempcslivo
Dipartimento Dirigente  |Art. 15,¢. 2, di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli (exart. 8, d.lgs. n
AA.GG. AA.GG. d.lgs. n. 3372013 affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) 33: /2’(”3% o
Dipartimento Dirigente Lo —_— .
AAGG. AA.GG. Per ciascun titolare di incarico:
Dipartimento Dirigente Art 15, ¢ 1, len. 1) curriculum vitae, redatto in contormita al vigente modello empestivo
. N (exart. 8, d.lgs. n.
AA.GG. AA.GG. b), d.lgs. n. europeo 332013)
33/2013
Art. 15, ¢. 1, et 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di - .
L . Lo . . L L. Tempestivo
Dipartimento Dirigente ¢), d.lgs. n. cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
s . . . ) . P (ex art. 8, d.lgs. n,
Titolari di AA.GG. AA.GG. 33/2013 Consulenti e collaboratori pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita 332013)
Consulenti ¢ | incarichi di %’ﬁ%mm—mmm
llaboratori |collaborazione Ar 15, ¢ 1, e N romuia. T 10 .
co . lenzs Diartimento Dirigente dy, d.1 > n ’ d i in tabell di consulenza o di collaborazione (compresi quelli aftidati con Tempestivo
0 consulenza P - g » d.185. 1. (da pubblicare in tabelle) contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa), con (ex art. 8, d.lgs. n.
AA.GG. AA.GG. 3372013 . . . Lo
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate 332013)
alla aal dol ricultats
Art 15, ¢. 2, . . - . T . . .
A - Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di T'empestivo
Dipartimento Dirigente d.igs. n. 33/2013 M .
. N oggetto, durata ¢ compenso dell'incarico (comunicate alla (ex art. 8, d.igs. n.
AAGG. AAGG. AL 53, c. 14, Funzione pubblica) 332013)
d.lgs. n. 16572601 p
Dipartimento Dirigente Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verilica dell'insussistenza di Tempestivo
AA.GG. AA.GG. d.lgs. n. 165/2001 situazioni, anche potenziali, di contlito di interesse P
Per ciascun titolare di incarico:
Diartimento Responsabile Art. 14, c. |, lett. i 7 'l'cmpcingg
A ApéG (RU.) Uﬂ!l)c io R.U a)ec. 1-bis, d.Igs. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico | (ex art. 8, d.lgs. n.
T 7 In. 3372013 33/2013)
Dipartimento Responsabile Ar. {4' c'.l_’ fett Curriculum vitae, redatto in conformitd al vigente modello !cmpesnvo
AAGG.(R.U. ) Ufficio R.U b)cc. L-bis, europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
T 77 |dldgs. n. 3372013 332013)
L . Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico Tempestivo
Dipartimento Responsabile . . . L
AA.GG.R.U. ) Utficio R.U (con specitica evidenza delle eventuali componenti variabili o (exart. 8, d.lgs. n.
T AL 14, e 1, et legate alla valutazione del risultato) 332013)

Mae 1 hic dlac
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N Denominazio
Denominazione <
sotto-sezione ne sotto- Struttura Riferimento Denominazione del singolo
. sezione 2 responsabile Referente sito R R & Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 N , . normativo ubbligo .
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
‘Ti'mmit di TTT S TUOTS; Upy
n. 33/2013 empesti
Dipartimento Responsabile ' 0 (i di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (c"g;ng:’lllvo n
AAGG.(R.U. ) Ufficio R.U. mporti di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblic x art. 8, d.Igs. n.
3372013)
Dipartimento Responsabile Art !4 ¢ .l let Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o empestivo
AA.GG(R.U.) Ufticio R.U ) ec. 1-bis, privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n.
o T d.lgs. n. 332013 ’ 33/2013)
Dipartimento Responsabile An. 14, c..l. feu. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della tinanza Tempestivo
AA.GG(R.U.) Ufticio R.U e)¢c. 1-bis, dlgs. ubblica e indicazione dei compensi spettanti (exan. 8, d.lgs. n.
ARARE ~ |n. 332013 P PERSiSpe 33/2013)
INCSSUNo (va |

Titolari di
incarichi
dirigenziali
amministrativ
i di vertice

Dipartimento Responsabile
AAGG.(RU.) Ufticio R.U.
Dipartimento Responsabile
AA.GG.(R.U.) Ufficio R.U.
Dipartimento Responsabile

AA.GG.(R.U.)

Ufticio R.U.

Art. 14, ¢. 1, leut.
f) e c. L-bis, d.igs.
n. 33/2013 An. 2,
c. l,pumo L. 1. n.
441/1982

Art. 14, ¢ 1, et

) e c. 1-bis, d.Igs.
n. 332013 An. 2,
c. l,puno 2, l.n,
441/1982

Art. 14, ¢. 1, leuwt.
) e c. 1-bis, d.lgs.
n. 3372013 An. 3,
1. n. 441/1982

Dipartimento Responsabile |Art. 20, ¢. 3,
AA.GG.(R.U.) Ufticio R.U.  |d.lgs. n. 3972013

Dipartimento Responsabile  |An. 20, ¢. 3,
AA.GG(R.U.) Utticio R.U.  |d.lgs. n. 3972013

Incarichi amministrativi di
vertice  (da pubblicare in
tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su
beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese,
azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societd, con
lapposizione della tormula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge
non sepurato ¢ i parenti entro il sccondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NI3: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso) ¢ riferita 1l momento dell'assunzione dellincarico)

presentata una sola
volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione
Lall'is: adai

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
sui redditi detle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non
separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (N3 dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti
a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione

dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

3) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato
¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, ¢. 1, d.lgs. n.
39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
39/2013)
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N Denominazio
Denominazione .
sotto-sezione ne sotto- Struttura Riferimento Denominazione del singolo
R sezione 2 responsabile Referente sito , R ” Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . . R normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
#19 | Clinolosie di
Art. 14, ¢ L-ter,
N . . . . . - . Annuale
Dipartimento Responsabile  {secondo periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico (non oltre il 30
AA.GG.(R.U.) Ufticio R.U. |d.Igs. n. 33/2013 della finanza pubblica
marzo}
Dipartimento Responsabile e
AA.GGAR.U. ) Ufficio R.U. Per ciascun titolare di incarico:
Divartimento Responsabile Art. 14, ¢ 1, len. Tempestivo
A A%G (RU.) U ﬂ!l)c iosl‘{ U a)ec. I-bis, d.lgs. Atto di conferimento, con lindicazione della durata dell'incarico (exart, 8, d.lgs. n.
A 7T In. 332013 33/2013)
Dipartimento Responsabile At 13, c'.l' fett. Curriculum vitae, redatto in conformitd al vigente modello Tempestivo
AAGG(RU.) | uficiory, |P¢¢ I-bis: curopeo (exart. 8, dlgs. n.
AL “ ddgs. n. 332013 P 33/2013)
Dipartimento Responsabile - . . S
o . . . o a1 | e P >, o 3 . 8. d‘ ..
AAGG.(R.U. ) Ufficio R.U. | Art. 14, . 1, lett. Swn‘ jp‘&lt::-lhull cvu‘knle ‘(‘!:."e&’\‘/t.'l.l‘l‘udll componenti variabili o (ex a: ’fl“’I\gs n
Dipartimento Responsabile €)ee. I-bis, dlgs. Tempestivo
n. 33/2013 i di viaeei di servizi issioni pagati con fondi oy 2
AA.GGAR.U. ) Ufficio R.U. Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici | (exart, 8, d.lgs. n.
33/2013)
Dipartimento Responsabile :)n: :41 Lbll feu. ) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o (ex Lle_lmzeznlvz n
AAGG(RU.) [ UfficioRU. |, I‘~ ) 337’20 3 Incarichi dirigenziali, 8 privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti ’ 33' le.:;g -
-1gs. 0. ! qualsiasi titolo conferiti, ivi )
inclusi quelli conferiti ] ]
Dipartimento Responsabile :\;:: : 4; le ' :;:;s dl;crez(;on almcmﬁ .dull'orguno Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza (ex L:“gc:l‘:;ts’ 0
GG.R.U. icio R.U. - 1-Di1s, d.1gs.| - di indirizzo politico senza fe @ indicazi Fspattant X art. o, d.lgs. n.
AA.GG(R.U.) Utlicio R.U n 332013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti 332013)

procedure pubbliche di
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g Denominazio
Denominazione n
i . ne sotto- Struttura 6 _—— ;
sotto-sezione N : 1 . Riferimento Denominazione del singolo . v i T ”
i sezione 2 responsabile Referente sito - 3 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 A 3 : normativo obbligo
s livello dell'adempimento
(Macrofamiglie) | . -
(Tinologie di
SCICZTOTT T TITOTATT 4T RSERLICA SR
posizione organizzativa con | 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su presentata una sola
it T Tk funzioni dirieenziali beni mobili iscritt in pubblici registri, titolarita di imprese, volta entro 3 mesi
Art. 14, ¢ 1, let. =

Personale

Titolari di
incarichi
dirigenziali
(dirigenti non
generali)

Dipartimento
AAGG.(R.U.)

Responsabile
Ulticio R.U.

Dipartimento
AAGG(R.U)

Responsabile
Utticio R.UL

Dipartimento
AAGG(R.U.)

Responsabile
Utticio R.U.

) ec. l-bis, d.lgs.
n. 3372013 Art. 2,
¢. 1, punto 1, L. n.
441/1982

Arl 14, e ] et
e e I-bis, d.lgs.
n. 33/2013 Art. 2,
¢ |, punto 2, 1. n.
441/1982

Art, 14, ¢, 1, lett.
fyec. I-bis, d.lgs.
n. 3372013 Art. 3,
I n. 44171982

Dipartimento
AAGG(R.U.)

Responsabile
Ufticio R.U.

Art. 20,c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Dipartimento
AAGG(R.UL)

Responsabile

UtTicio R.U

Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. 3972013

Dipartimento
AAGG.(R.U.)

Responsabile
Ufficio R.U.

Art. 14, ¢, L-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

(da pubblicare m tabelle che
distinguano le seguenti
situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con tunzioni
dirigenzial)

azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il coniuge
non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso) e riferita al momento dell'assunzione dell'incarico]

dalla elezione, dalla
nomina o dal
conferimento
dell'incarico ¢ resta
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o del

a1

2) copia dell'uluma dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta
sui redditi delle persone fisiche [ Per il soggetto, il coniuge non
separato ¢ 1 parenti entro 1l secondo grado, ove gl stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)| (NB: € necessario limitare, con appositi accorgimenti
a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione
dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della
nomina o dal
conferimento
dell'incarico

3) altestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei reddiu [Per il soggetto, il coniuge non separato
¢ 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)|

Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
inconteribilita dell'incarico

Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)

(art

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, ¢. 2, dJgs. n.
39/2013)

Ammontare complessivo deghi emolumenti percepiti a carico
della finanza pubblica

Annuile
(non oltre il 30
marzo)

Art. 13, ¢. 5,
d.lgs. n. 33/2013

- Elenco posizioni dirigenziali
- discrezionali

|Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e

curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche
amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di -

- |indirizzo politico senza pracedure pubbliche di selezione

Dati non pitt soggetti
a pubblicazione

_obbligatoria ai sensi

 deldigs 972016

10
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A Denominazio
Denominazione
. ne sotto- Struttura - N ,
sotto-sezione . K . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
livello 1 scflonc 2 rcsponsa'blle Referente sito sormativo obblige Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
B (rinolosie di
Dipartimento Resp. Utticio  |Art. 19, ¢. 1-bis, e . ... |Numero ¢ tipologia dei posti di tunzione che si rendono - .
p Posti di tunzione disponibili ) s . . AR Fempestivo
AA.GG. R.U. d.lgs. n. 165/2001 disponibili nella dotazione organica ¢ relativi criteri di scelta
8 1% 8
Dipartimento Resp. Utficio  |Art. L, ¢, 7, d.p.r. . . C e .
KA 05 ¢ r:{ U 0. 10872004 PT 1Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale
. . - . ATl 14, C 1, KT . . N » " . .
Dipartimento Resp. Ullicio | ) Atto di nomina o di proclamazione, con indicazione della durata N
AAGG R.U @), dfgs. n. dellincarico o del mandato ¢leti essuo
.GG. UL 23011 andato elettivo
A L. |ArL 4 el L et
Dipartimento Resp. Ufticio ¢ _— . .
AAGG R.U b), d.Igs. n. Curriculum vitae Nessuno
T e 3372013
Dipartimento Resp. Ufticio . - - . .
,i AGG pR u Art. 14, ¢. 1, leut. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno
Divarti R Uttei c), d.Igs. n.
ipartimento esp. Ufticio S . Lo . o -
.i AGG pR U 332013 Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno
A L. |AnL 14, ¢ 1 et . T . . . . -
Dipartimento Resp. UtTicio d), d.lgs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Nessuno
AA.GG. R.U. 3 3’ /2(') !I%; ’ privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
L o A 14, ¢ 1 e Dirigenti cessati dal rapporto ] ] ] ] _
Dirigenti Dipartimento Resp. Ufficio | i di lavoro (documentizione du [Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza .
cessatl AA.GG R.U ©). dlgs. n. i i ubblica ¢ indicazione dei compensi spetianti Nessuno
AU - 3372013 pubblicare sul sito web) [P il P pett
Ty O P O e U T I ZTOTT Ge T TCUUTT TITCT I AT PeTToa
dell'incarico;
Art. 14, ¢ 1, lewt. X N . . .. . .
1), d.lgs. n 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Dipartimento Resp. Utticio 3 3 /2';" 3 A.rl 2 ¢ dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del wermine Nessuno
AA.GG. R.U. 1. punto 2 I. n, ’ di legge per la presentazione della dichairazione |Per il soggetio,
4:‘7 11982 T il coniuge non separito ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
i IS W T & T - 1 - ata
Art 14 ¢ 1. lett 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione Nessuno
Dipartimento Resp. Utficio |1), d.lgs. n patrimoniade intervenute dopo l'uhima attestazione [Per il (va presentata una
i AGG ’;{ U 3:; /2.0glb.'}' A.rl 4l soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo sola volta entro 3
T o o 441/1 982. - grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente mesi dalla cessazione
’ evidenza del mancato consenso)) dell'incarico).
Provvediment sanzionatori a carico del responsabilc della
Sanzioni per Sanzioni per mancata o mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo Tempestivo
mancata Dipartimento  [Responsabile Art. 47, ¢. 1, incompleta comunicazione dei| 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del P
P P P P (ex art. 8, d.lgs. n
comunicazion { AAGG.(R.U.) [Utticio R.U. d.lgs. n. 33/2013 {dati da parte dei titotari di titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la IOUR
& P 3312013)
¢ dei dati incarichi dirigenziali

titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie propric nonché

1; . > ~ Vv

A carica

11
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Denominazio

Denominazione N
R ne sotto- Struttura cp s - .
sotto-sezione X R . Riferimento Denominazione del singolo . . . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . N Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 \ X . normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello delt'adempimento
: 219 | (Tinologie di
L N . Art. 14, ¢. |- . T R . Tempestivo
Posizioni Dipartimento  |Responsabile rl ¢ T S Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in mp
organizzative | AA.GG.(R.U.) [UfTicio R.U quinquics., d.lgs.  |Posizioni organizzutive conformita al vigente modelio europeo (exart. 8, d.lgs. n.
o o n. 3372013 * 3372013)
l)i aniln ‘nlo Rcs o“subill Arl' I( , c. l, “URY : usT |Jvl)ul'l7hc A A1 LAAY ?l{hah .3‘ o y A
A A.pGG. (I;.U. y u l'ﬁ]::io RL J.L dls. :1 332013 Conto annuale del personale I:cll'zu'nbno del quule s?no rapprlcsc‘l:!uu' idau rcla,uvn alllu' . (art. I(:.‘c; I ?.Igs. n.
Dotazione Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in Annuale
organica Dipartimento Dirigente Servizi|Ant. 16, ¢. 2, Costo personale tempo servizio, articolato per aree professionali, con particolare (art. 16, ¢. 2, d.lgs. n
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3372013 |indeterminato riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta ' 3’3 /é(.)-i."s ) g
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
PTISOTAIC on & 1Cpo N . . - "
P . . . sonale con rapport K 10n a tempo indet nato, ivi A |
e e e
, AAGG(RU.) |UfficioRU.  |dlgs.n. 332013 preso 18 p : assegnatlo 4871 ¢ P15 G GBS B
Personale non e ket bl collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
a tempo _ Costo del personale non a Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a Trimestrale
indeterminato | Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 17, ¢. 2, tempo indeterminato tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale @ 17, ¢. 2. dlgs. n
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3372013 assegnato agli uffici di direua collaborazione con gli organi di ’ 3’3 /ﬁO; 35 gs. .
(da pubblicare in 1abelle) indirizzo politico
e A . Tassi di assenza trimestrali | - L Trimestrale
Tassi di Dipartimento Responsabile Arl. 16,¢. 3, tssi di assenza trimestrali Iassi di assenza del personale distinti per uffici di livello @n. 16, ¢. 3, d.lgs. n
assenza AA.GG (R.U. Ufticio R.U. d.lgs. n. 3372013 L irigenziate et
S ( ) gs. 1 (da pubblicare in tabelle) dirige 33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti ¢
o . Art. 18, d.lgs. n. L . . . _p — Lo . 0 .
conferiti ¢ Dinastimento Responsabile 3302013 awtorizzati ai dipendenti Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente Tempestivo
awtorizzati ai A : GG Ufticio Af S3.¢. 14 (dirigenti e non dirigenti) (dirigente ¢ non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della (exart. 8, d.lgs. n.
dipendenti ’ Segreteria dl ) n‘ 1.65 /i 001 durata e del compenso spettante per ogni incarico 3372013)
(dirigenti ¢ ~gs- I (da pubblicare in tabelle)
An.2,¢. I, Tempestivo
Contrattazion |Dipartimento Responsabile  |d.Igs. n. 33/2013 |, . . Rilerimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi P
. . - Contrattazione collettiva L . - . (ex art. 8, d.lgs. n.
¢ collettiva AAGG(R.U.) Ufticio R.U. Art. 47, ¢. 8, collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche 332013)
d.lgs. n. 165/2001
Conlratt integralivi SUPUTAT, Con 1a relazione (cenico-Tmanziaria Tempestivo
Dipartimento Responsabile An. 21,¢. 2, Contratti intearativi ¢ quella illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio (ex art gc dles. n
AA.GG(R.U.) [UfficioR.U.  [d.lgs. n. 3312013 ) 8H dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di art, ¢ BS. .
hilaneio o analoohi i arsvicti dai e i ordi 1 33/2013)
Contrattazion Specitiche informazioni sui costi della contrattazione
¢ integrativa o . Art. 21, ¢. 2, integrativa, ccrli.ﬁf:ulc dagli organi d? controllo interno, Annuale
Diartimento Responsabile d.lgs. n. 3372013 Costi contratti intearativi trasmesse al Ministero dellEconomia e delle finanze, che (. 55, c. 4, dlgs. n
AA.GG(R.U.) Ufticio R.U. At 55, ¢. 4,d.Igs. & predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, ¢

n. 15072009

d'intesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica

150/2009)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL1 OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

- Denominazio
Denominazione ,
X ne sotto- Struttura - A .
sotto-sezione . . . Riferimento Denominazione del singolo . . , . .
N sezione 2 responsabile Referente sito 3 R Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X . R normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
(Tipologie di
Dipartimento Responsabile Art. 10, ¢. 8, lett. Tempestivo
AA.GG( UtTicio ¢), d.lgs. n. Nominativi (exart. 8. d.lgs. n.
Segreteria ) Segreteria 3372013 o 3372013)
ol Dipartimento Responsabile Art. 10, ¢. 8, lett. Tempestivo
AA.GG( Utticio ¢), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
Segreteria ) Segreteria 33/2013 (da pubblicare in 1abelle) 33/2013)
Dipartimento Responsabile . . Tempestivo
AA.GG( Utticio ?:,|||4,,2'|d;,|2|8, 3 Compensi (ex art. 8, d.lgs. n.
Segreteria ) Segreteria : ) 33/2013)
. . . " 1 dh o < ” 1 di e -, o Ot ol > , @ . N 1 ll ] , N ’l‘ H
Do [ksporste a1 g1 (BT oot ot s o |
AA.GG.(R.U. L . .
coneorso GGAR.U.) - Utlicio R.U 33/2013 (da pubblicare in tabelle) valutazione della Commissione ¢ le tracee delle prove seritte 33/2013)
Sistema di
) fusurazions ¢ Dlpill:llfllclllo Rc{pqwabnlc l.).a."' ,If delib. Sistema di misurazione ¢ Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance art. 7, . .
Performance valutazione  JAA.GG( Utlicio CiVIT n, valutazione della Performance |d.lgs. n. 150/2009) Fempestivo
della Segreteria ) Segreteria 10472010 dlutuzione Cella T ance C.1gs- -
Performance
Piano delta Diparimento Responsabile Prano della Prano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempesiivo
Performanc AA.GG( Ufticio At 10.¢. 8.1 Performance/Piano esecutivo | Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, ¢. 3-bis, | (exart. 8, d.lgs. n.
Crlormance | g oreterin 3 Seorsteria . » € S €U ) 4 eestione dlos_n 2672000 3310013
Relazione Dipartimento Responsabile  |P), d-1gs. n. Tempestivo
sulla AA.GG( Ufticio 3372013 Relazione sulla Performance  |Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n.
Pertformance [Segreteria ) Segreteria 33/2013)
Dipartimel Res sabile . . . . . . . Ty i
lpzu:n‘m ento c::p(')nsabllg Ammontare complessivo det | Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance —- Tempestive
Ammontare AA.GG( Utlicio remi stanziati (ex an. 8, d lgs. n.
. Segreteria ) Segreteria Art, 20,¢. 1, pre 33/2013)
complessivo = - — -
dei premi Dipartimento Responsabile  |d.Igs. n. 33/2013 T'empestivo
{\A.GG(. Utlicio ) (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi eftettivamente distribuiti (ex art. 8, d.igs. n.
Segreteria ) Segreteria 3312013)
Diarti mento Responsabile Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valutazione della (ex u:ng"zulwf n
AA.GG(R.U.) |Ufficio R.U. performance per assegnazione del trattamento accessorio xan. & ¢.gs. 0.

[ VIS N RS N R

3372013)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGIH! DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

N Denominazio
Denominazione <
. ne sotto- Struttura o P .
sotto-sezione X . . Riferimento Denominazione del singolo . . . .
livello 1 sezione 2 responsabile Referente sito normative obbligo Coatenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
! g Ti Lo [
nologie d AT TCTATTVT AT PreTmT
Dati relativi ai Diarti mento Responsabile An. 20,¢. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al Tempestivo
premi AA.GGAR.U. ) Ut’ﬁ?:(i)o RU d.lgs. n. 3372013 fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella (ex art. 8, d.lgs. n.
AUARUL e {da pubblicare in tabelle) distribuzione dei premi e degli incentivi 332013)
_— . . - . L . Tempestivo
Diarti mento Responsabile Grado di differenziazione dell'ntilizzo della premialita sia per i (ex ant g dlgs. n
AAGG.R.U. tficio R.U. irigenti sia per i di i anmiar
( ) Utticio R.U dirigenti sia pe pendenti 33/2013)
EICNCO acgit T pUDBITCT, CONTUIKUE Ao, TSTNUMT,
An. 22, ¢ L, lewt. vigilati ¢ finanziati dalfamministrazione ovvero per i quali Annuale
Dipartimento Dirigente Servizila), d.Igs. n. lamministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori . 22, ¢. 1. d.lgs. n
Finanze Finanziari 3312013 dellente, con l'indicazione delle funzioni attribuite ¢ delle antivita ’ 3’3 /iOi?»)l gs- n-
svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio
hhlioa at¥idata
Dipartimento Dirigente Servizi N -
Finanze Finanziari Per ciascuno degli enti:
Dipartimento Dirigente Servizi . . -
Finanze Finanziari 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
inanze inanziari 23012,
. . . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi . Lo - .
l"i:zuu v l'in.fuiari © 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi .
Fi :anzc Finaiziari 3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
il 33/2013)
N L. .. . Lo Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul (ar. 22.c. 1, d.lgs. n
Finanze Finanziari Art. 22,¢.2, Enti pubblici vigilati bilancio dell'amministrazione ' 3’3 ,2'0i3)' gs-n.
Enti pubblici d.lgs. n. 33/2013
vigilati Dipartimento Dirigente Servizi 5) numero dei rappresentanti del'amministrazione negli organi Annuale
Fi:;:wc Finu%l ziari (da pubblicare in tabelle) di governo ¢ trattamento economico complessivo a ciascuno di | (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
i essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto ¢ alloggio) 33/2013)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGIH DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

L Denominazio
Denominazione
R ne sotto- Struttura - R .
sotto-sezione . . . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . R Contenuti defl'obbligo Aggiornamento
livello | X , \ normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
(Tinologie di
Dipartimento Dirigente Servizi Annuale
.p . g .. 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari
33/2013)
A .. L 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi . . R . . . .
. " o economico complessivo (con Fesclusione dei rimborsi per vitto ¢ | (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
Finanze Finanziari .
alloggiv) 332013)
A .. . L . . . . Tempestivo
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 20, ¢. 3, Dichinrazione sulla insussistenza di una delle cause di p
- " L . s N j . ) (art. 20, ¢. 1, d.lgs. n.
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3972013 inconferibilita dell'incarico (fink al sito dell'ente) 39/2013)
L . . Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi|Ar. 20, ¢. 3, e one S SUSSIS P aase &
Finanz Finanziari dles. 0. 3972013 incompatibilitd al conferimento dell'incarico (/ink al sito (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
& dellente) 39/2013)
A .. - Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 22, ¢. 3, . S A L
. . Lo Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3372013
33/2013)
ETCTICO UCTIT SUCTETa UT CUT TAMMITS W ZI0Ne Jetrent
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con
A . AL 22, ¢ 1, lett. . © 9 , ..p‘ PAZIONE aNEie m ‘ L Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi by, d.lgs. n Pindicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivitd @n. 22, c. I, dJgs. n
Finanze Finanziari » €. 85 1. svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio Pes G L CgS I
332013 . - . L . 3372013)
pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da
iniat. i bhhlioba oo acst i tatal H
N . . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi . A
Fi::nzc I-’ina%nziari Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Dipartimento Dirigente Servizi 1) ragione sociale Annuale
A . . B “Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi . , _— . . .
. - . 2) misura delf'eventuale partecipazione dell'amminstrazione (art. 22, ¢. 1, d.igs. n.
Finanze Finanziari
33/2013)
Dipartimento Dirigente Servizi Annuale
. snte Servi; )
Filf" nze Fin'liziuri 3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. |, d.lgs. n.
‘ ’ 33/2013)
. . .. L. . Lo . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul (art. 22, c. 1, d.Jgs. n
Finanze Finanziari Art. 22,¢. 2, Dati societa partecipate  |bilancio dellamministrazione - 3’3 /50;35 gs- .
d.lgs. n. 3372013 - — — - - -
N .. e . . 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi (da pubblicare in tabelle) . . . . .
. . . . . di governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di - | (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
Enti controllati Finanze Finanziari .
essi spettante 33/2013)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL1 OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

A Denominazio
Denominazione
R ne sotto- Struttura - P .
sotto-sezione . .\ . Riferimento Denominazione del singolo . . . .
. sezione 2 responsabile Referente sito R R Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X . . normativo obblige
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
g (Tinologie di
Societd Lo . . Annuale
Societa Dipartimento Dirigente Servizi . Do Lo e
artecipat . - . 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
partecipate Finanze Finanziari
33/2013)
N .. . L - - . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi 7) incarichi di amministratore della societd ¢ relativo trattamento @n.22,c. 1, d.lgs. n
Finanze Finanziari g ico complessivo AR
¢ Finanzial economico compless 332013)
T - L L . . . . Tempestivo
Dipartimento Dirigente Servizi|Ant. 20, ¢. 3. Dichiaruzione sulla insussistenza di una delle cause di P
. .. L . L . ) . ) (art. 20, ¢. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3972013 inconteribilita dell'incarico (fink al sito dell'ente) 3912013)
N .. L Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 20, ¢. 3, . P .. S ) .
Finanze Finanziari dles. n. 3072014 incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ ink al sito. (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
: B dellente) 39/2013)
S L. . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi|Ant. 22, ¢. 3, . Lo . . R
. o Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari d.lgs. n. 3372013
33/2013)
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 22, ¢. 1. lett. Provvedimenti in materia di costituzione di societd a Tempestivo
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie Tempestivo
Dipartimento Dirigente Servizi fissano obiettivi specitici, annuali ¢ pluriennali, sul complesso (ex ant 8p dlegs. n
Finanze Finanziari delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il ’ 33' le';); o
An. 19,¢. 7, Provvedimenti ersonale, delle societa controllate
d.lgs. n. 175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico Tempestivo
Dipartimento Dirigente Servizi garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi specitici, (ex an g" dles. 0
Finanze Finanziari annuali ¢ pluriennali, sul complesso delle spese di ’ 33; /22”'3? o
funzionamento
Art. 22, ¢ 1, lew = E ' ’ T o Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi o) ;“ s "] P controllo dell'amministraziene, con l'indicazione delle funzioni @n. 22, c. 1. d.lgs. n
Finanze Finanziari €. 83, 1. attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dellamministrazione o P os G W CIgS- I
33/20]3 Adall TTVPT - - IN N v bW Py 33/20l3)
Dipartimento Dirigente Servizi . L
P . & oo Per ciascuno degli enti:
Finanze Finanziari
Dipartimento Dirigente Servizi . . Annuale
. . e 1) ragione sociale
Finanze Fingnziari (art. 22, ¢. 1. dlgs. n. |
S . . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi . . L " .. .
. " L 2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.igs. n.
Finanze Finanziari
33/2013)
N - . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi .
Fi:anzc Finuizinri 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI1 DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

N Denominazio
Denominazione
X ne sotto- Struttura i — .
sotto-sezione . - . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
livello 1 sezione 2 responsabile Referente sito pormative obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
& (Tinologie di
L .. .. . Lo Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi ” 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n
Finanze Finanziari ::' 22, ;'320]3 Enti di diritto privato bilancio delfamministrazione ' 3'3 /éoi:; ) gs. -
e e g dgs. n. '
Enti di diritto Divartimento Dirigente Servizi controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi Annuale
privato . Fil:)anzc Finaiziari di governo ¢ trattamento economico complessivo a ciascuno di | (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
controllati o essi spettante 33/12013)
(da pubblicare in tabelle) Annuale
::i:)::ztmnw 3:}5;::;5"“”“ 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. i, d.Igs. n.
B 33/2013)
R . .. T - . Annuale
Dipartimento Dirigente Servizi 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento @rt. 22, c. 1, dJgs. n
Finanze inanziari economico complessivo 3312013)
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di @n. 2 J n::p cls :iv:’ s n
Finanze Finanziari d.lgs. n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (fink al sito dell'ente) ’ 3'9 /iO; 35 gs. .
Diartimento Dirisente Servizil Art. 20. ¢. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale
Fi:amc Fin'i’lziuri dl 's n’ 3'9 /é()l 3 incompatibilita al conferimento dell'incarico (/ ink al sito (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n.
i ; - - dellente) 3972013)
Dipartimento Dirigente Servizi|Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato rt. 22 l:m;a; les. n
Finanz Finanziari Ags. n. 33/ : ati e e
anze inanziari d.lgs. n. 33/2013 controllati 332013)
Rappresentazi | Dipartimento Dirigente Servizi Art. 22, ¢. 1, Jett. Una o pit rappresentazioni gratiche che evidenziano i rapporti Annuale
4pp - ‘.p 8 L. “ld), d.lgs. n. Rappresentazione gratica tra l'amministrazione ¢ gli enti pubblici vigilati, le societa art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
one grafica  |Finanze Finanziari & & P 8
: 3312013 partecipate, gli enti di diritto privato controllati 3372013)
Per cinscuna tipologia di procedimento:
A t. 35, ¢ 1, few. - . N Lo ’ ti
T'utti i Tutti i Dirigenti :\)r dsl; Ln ¢ 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i (©x Z:Imgez II\; o
Dipartimenti , d.lgs. n. X tivi utili
ipartimenti 332013 riferimenti normativi utili 332013)
Tutti i Art. 35, ¢. 1, lewt. Tempestivo
L. . Tuni i Dirigenmti }b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art, 8, d.lgs. n.
Dipartimenti & 8
3372013 33/2013)
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

N Denominazio
Denominazione 8
X ne sotto- Struttura A N R
sotto-sczione . . . Riferimento Denominazione del singolo . N ' . .
R sezione 2 responsabile Referente sito R . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 , . . normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
B | ¢Linolosie di
S Art. 35, ¢ ), lew .. . . . . . Tempestivo
Tutti i et 3) Pullicio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici ¢ P
Dipartimenti Puti i Dirigenti |c), d.lgs. n. illa casella di posta elettronica istituzionale (exan. 8, dlgs. n.
: alla casells st o Sp
P 3312013 e posts ! 3312013)
4) ove diverso, l'ufticio competente all'adozione del - .
N Art. 35, ¢ |, lett. . - S l'empestivo
Tutti i s e provvedimento finale, con l'indicazione del nome del
L . Tutti i Dirigenti [c), d.lgs. n. . Ve . A - . (ex art. 8, d.Igs. n.
Dipartimenti responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti
332013 S . S 3372013)
telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale
P Art. 35, ¢c. 1, lewt. - Lo . ‘Tempestivo
Futti i S 5) modalita con le quali ghi interessati possono ottenere le
Dipartimenti Tuui i Dirigenti (), d.lgs. n. informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino (exart. 8, dlgs. n.
P 332013 P & 33/2013)
6) termine fissato in sede di disciplina normativa del - .
P, Arn. 35, c. |, lett. ) . . P X . , I'empestivo
Tutti i e tne e procedimento per la conclusione con Fadozione di un
Dipartimenti Tuai i Dirigenti 1), dlgs. n. rovvedimento espresso ¢ ogni altro termine procedimentale (exart. 8, d.lgs. n.
P 3312013 P! P & P 3312013)
rilevante
7) procedimenti per i quali il provvedimento .
s Art. 35, ¢. 1, lewt. ) p' . per 1 Quali ' P N S Tempestivo
Tutti i e e delfamministrazione pud essere sostituito da una dichiarazione
. . l'utti i Dirigenti [g), d.lgs. n. . . . ) . . (ex art. 8, d.lgs. n.
Dipartimenti dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il
3372013 N ) L ) 33/2013)
silenzio-assenso dell'amministrazione
8) strumenti di tutels amministrativa ¢ giurisdizionale,
Tutti i Art. 35, c. I, lett. riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del ‘Tempestivo
L . Tunti i Dirigenti |h), d.Igs. n. - . . procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei [ (ex art. 8, d.Igs. n.
Dipartimenti l'ipologie di procedimento e X E . N
Tinologie di 3372013 casi di adozione del provvedimento oltre il termine 33/2013)
P g predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli
procedimento
. Ar. 35, ¢. 1, lent. |(da pubblicare in tabelle) L . . P, Tempestivo
Tutti i s s .. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in P
L. . lFutti i Dirigenti |i), d.Igs. n. K .. L (exart. 8, d.lgs. n,
Attivit ¢ Dipartimenti 3372013 rete, o tempi previsti per la sua attivazione - 330013)
procedimenti
10) modalita per Feftettuazione dei pagamenti eventualmente
necessari, con i codici IBAN identiticativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria,
Tuti i Art. 35, ¢. 1, lett. tramite i quali | soggeuti versanti possono effettuare i pagamenti Tempestivo
L . Tutti i Dirigenti |1), d.lgs. n. mediante bonifico bancariv 0 postale, ovvero gli identificativi del| (ex art. 8, d.lgs. n.
Dipartimenti . . R
3372013 conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono 33/2013)

effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i
codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente
per il versamento
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ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

I Denominazio
Denominazione
X ne sotto- Struttura A I .
sotto-sezione . R . Riferimento Denominazione del singolo . . " . .
. sezione 2 responsabile Referente sito R . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . . R normativo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
_ 5 (Linologie di
11) nome del soggetto u cui € attribuito, in caso di inerzia, il - .
v Art. 35, ¢. 1, lett. ) nome del soggetto  cut ¢ attr b o © Fempestivo
luttr i S potere sostitutivo, nonché modalitd per attivare tale potere, con
A . Tutti i Dirigenti |m), d.igs. n. S . . N . (ex an. 8, d.lgs. n.
Dipartinienti indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta
3372013 R 3372013)
elettronica istituzionale
Tuni i Dirigenti Per i procedimenti ad istanza di parte:
e Art. 35, ¢. 1, lett. . . " .. Tempestivo
Tutti i e e e 1) atti ¢ documenti da allegare all'istanza e modulistica P
Dipartimenti Futi i Dirigenti. |d), d.lgs. n. necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.lgs. n.
P 3312013 prest 1 P 33/2013)
Art. 35, ¢. 1, lett. 2) uflici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalita di Tempestivo
Tutti i cees - |d), dlgs. o, accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici ¢ P
L . Tutti i Dirigenti . R ; (ex art. 8, d.lgs. n.
Dipartimenti 332013 ¢ Art. |, caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le 3372013)
¢. 29, 1. 1902012 istanze
L Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale
Dichiarazioni A . L . .
. dell'ufticio responsabile per le attivitd volte a gestire, garantiree | .
sostitutivee |, .. s e . . C . . . Tempestivo
s futti i e (AL 35, ¢ 3, Recapiti dell'utticio verificare la trasmissione dei dati o 'accesso diretto degli stessi
acquisizione L . Tutti i Dirigenti . L L S . (exart. 8, d.Igs. n.
e . |Dipartimenti d.1gs. n. 33/2013 |responsabile da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione
d'ufficio dei e . . ; 3372013)
dati d'uflicio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive
Art. 23 ¢ | Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
Provvediment dl '3 "’ 3'3 /;Ol 3 Provvedimenti organi provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente Semestrale
i organi Tutti i e e & indirizzo politico per Faftidamento di lavori, forniture ¢ servizi, anche con
Lo L . Tutti i Dirigenti [/An. 1, co. 16 e Lo . ] (art. 23, ¢. 1, d.Igs. n.
indirizzo Dipartimenti riferimento alla modalita di selezione prescelta (fink alla sotto-
. della . n. S . . L . 33/2013)
politico sezione "bandi di gara ¢ contratti”); accordi stipulati

19072012

dall'amministrazione con soggetti privati o con altre

19
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R Denominazio
Denominazione -
. ne sotto- Struttura A o .
sotto-sezione . R . Riferimento Denominazione del singolo . . . .
R sezione 2 responsabile Referente sito R . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 N . R normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
(Tinologie di
i
Provvedimenti - - - - . -
AL 23 | Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
Provvediment dles. n. 3372013 Provvedimenti dirigenti provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente Semestral
i dirigenti Tutti i e & amministrativi per Fattidamento di lavori, torniture ¢ servizi, anche con
N . . Tutti i Dirigenti [/Art. 1, co. 16 - Lo . . (art. 23, ¢. I, d.lgs. n.
amministrativ | Dipartimenti della ] n riterimento alla modalitd di selezione prescelta (link alla sotto- 332013)
i P sezione "bandi di gara ¢ contratti”); accordi stipulati
190/2012 . - . AT
dall'amministrazione con soggelti privati o con altre
Tutti i Tutti i Dirigenti |Art. 4 delib. Anac
Dipartimenti/ /Responsabile  [n. 392016 Codice ldentificativo Gara (CIG) Tempestivo
UGSIT UGSIT
Dati previsti dall'articolo 1,
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L Denominazio
Denominazione .
sotto-sezione ne sotto- Struttura Riferimento Denominazione del singolo
. sezione 2 responsabile Referente sito . R ¢ sty Contenuti dell'vbbligo Aggiornamento
livello 1 . , . normativo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
5% | (rinologie di
comma 32, della legge 6
e 32,0 0 : 1Y . ;
Art. 1,¢ 32,1 n "fw"mb,"' 2.012, - 190 Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del
19012012 Art. 37.|  Informazioni sulle singole L . PN .
. T P e N contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare
Informazioni |Tutti i 'utti i Dirigenti [c. [, lent. a) d.lgs. procedure N . e . .
. . . f offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al e .
sulle singole |Dipartimenti/ /Responsabile  |n. 33/2013 Art. 4 . L . . A e . I'empestivo
. N ol . ) procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, ‘Tempi
procedure in JUGSI uasIT delib. Anac n. (da pubblicare sccondo le . . L
! RN ) di completamento dell'opera servizio o fornitura, hmporto delle
formato 3972016 "Specifiche teeniche per la -
- Lo .[somme liquidate
tabellare pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della
Art. 1,¢. 32, 1 n. | Legge n. 190/2012”, adoutate Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato
19072012 Art. 37, | secondo quanto indicato nella digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative
Tutti i Tutti i Dirigenti |c. 1, lett. a) d.Igs. delib. Anac 39/2016) allanno precedente (nello specitico: Codice Identificativo Gara Annuale
Dipartimenti/ /Responsabile  [n. 3372013 An. 4 (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di (art. 1, ¢. 32, L. n.
UGSIT UGSIT delib. Anac n. scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare 190/2012)
3972016 offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al
orocedimento. aggiudicatario. i Laesiudicazione. temoi
Ar. 37,c. ) lent,
T'utti i J AT b) dlgs. n A rel.}llvx al'la . |Programma biennale degli acquisti di beni ¢ servizi, programma o .
L . Tutti i Dirigenti [33/2013 Arut. 21, | programmazione di favori, | . , . . L : . I'empestivo
Dipartimenti s triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali
ce.7,¢29c I, opere, servizi ¢ torniture
d.Igs. n. 502016
Tuni i Tutti i Dirigenti Per cinscuna procedura:
Dipartimenti B¢ eF cliseuni proc ’ )
A 37, ¢ 1, lett.
Tutti i b) d.igs. n. Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70,
Dipartimenti Tutti i Dirigenti |33/2013 ¢ an. 29, ¢. 1, 2 ¢ 3, dlgs n. 50/2010); Bandi ed avvisi di preinformazioni Tempestivo
P e 1, dJgs. n. (art. 141, digs n. 50/2016)
5072016
AL o7, CO 1, ICTL
Tutti i b) d.Igs. n. Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure)
L . Tutti i Dirigenti |33/2013 e ant. 29, Tempestivo
Dipartimenti
c. |, d.lgs. n.

[¥aVal i VA
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A Denominazio
Denominazione
sotto-sezione ne sotto- Struttura Riferimento Denominazione del singolo
R sezione 2 responsabile Referente sito i . 8 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . . . normitivo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
i {Tinolovie di
Avvisi ¢ bandi -
Avviso (art. 19, ¢. [, digs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, ¢. 7, dlgs n. 50/2016 ¢
Linee guida ANAC):
Avviso di formazione elenco operatori economici ¢
pubblicazione elenco (art. 36. ¢. 7, dlgs n. 5072016 ¢ Linee guida
ANAC),
Bandi ed avvisi (art, 36, ¢. 9, digs n. 50/2016);
At 37, c. 1L let, Bund! ed avvisi (art. 73, ¢. 1, ¢ 4, dlgs n. 50/20106), '
b) d.lgs. n Bandi ed avvisi (art. 127, ¢. 1, digs n. 50/2016); Avviso
Tutti i e e SN periodico indicativo (art. 127, ¢. 2, digs n. 50/2016); . .
L . Futti i Dirigenti [33/2013 ¢ art. 29, . . N l'empestivo
Dipartimenti Avviso relativo all’esito della procedura;
c. 1, dlgs. n. , Lo R . . . L.
5072016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi ¢ avvisi;
Atti relativi alle procedure per | Bando di concorso (art. 153, ¢. 1, dlgs n. 50/2016);
I"affidamento di appalti  |Avviso di aggiudicazione (art. 153, ¢. 2, dlgs n. 50/2016):
Bandi di gara ¢ pubblici di servizi, forniture, |Bando di concessione, invito a presentare ofterta, documenti di
contratty lavori ¢ opere, di concorsi  |gara (urt. 171, ¢. | ¢ 5, digs n. 50/2016),
pubblici di progettazione, di |Avviso in merito alla moditica dell’ordine di importanza dei
concorsi di idee e di criteri, Bando di concessione (art. 173, ¢. 3, dlgs n. 50/2016);
concessioni. Compresi quelli [Bando di gara (art. 183, ¢. 2, digs n. 50/2016).
tra enti nell'mabito del settore JAvviso costituzione del privilegio (art, 186, c. 3, digs n.
. lico di cui ali'art. 5 del :
Atti delle pubb :;I" fj:\usuojz 0"l A 3 del R P T e T Y O TP O A Y= YOS
amministrazio Art, 37, ¢. 1, lett. gs n. sui risultati della procedura di atfidamento con indicazione dei
ni Tutti i b) d.lgs. n. soggetti invitati (art. 36, ¢. 2, digs n. 50/2016): Bando di
o Tt e . T . - .
aggiudicatrici Dipartitenti T'utti i Dirigenti 33/2013 ¢ an. 29, concorso ¢ avviso sui risultati del concorso (art. 141, digs n. I'empestivo
¢ degli enti ¢ 1, dlgs. n. 50/2016); Avvisi relativi I"esito della procedura, possono essere
aggiudicatori 5072016 raggruppati su base trimestrale (.1r| I42 c. 3, dlgs n. 50/2016);
ot . Changhi dal hali A1)
dm:’:im:im" Art. 37, ¢ I, lett. Avvisi sistema di quulmumone Avvn:.o sull’esistenza di un
per og) P, b) d.1gs. n. sistema di qualificazione, di cui all’Allegato X1V, parte [l lettera
procedura | Tutti i e e . . Y . L . - .
L . Futti i Dirigenti (33/2013 ¢ art. 29, H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Fempestivo
Dipartimenti . , .. Co Lo
c. |, dlgs. n sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c.
502016 1.3cd, dlgs n. 50/2016)
A TTaenT
Art. 37, ¢. |, lett. Gli auti rclalwn agli aftidamenti diretti di lavori, servizi ¢
Tutti i b)d.lgs. n. forniture di somma urgenza ¢ di protezione civile, con specifica
L R Tutti i Dirigenti ]33/2013 ¢ art. 29, dell'aftidatario, delle modalita della scelta ¢ delle motivazioni che Tempestivo
Dipartimenti

¢ 1, dlgs. n.
5072016

non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163,

c. 10, digs n. 50/2016),

FYRYTITY HPIET T i Liadtid 2i i bonaca dan
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. Denominazio
Denominazione
. ne sotto- Struttura - A .
sotto-sezione . R . Riferimento Denominazione del singolo . Lo . .
. sezione 2 responsabile Referente sito R . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 K . normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
™ | (Tipologie di
THTOFINAZIONT UTETTOrT - COMUTTOUTT € TCSOCOMT aCgIT INCONITT
Art. 37, ¢. 1, lett. con portatori di interessi unitamente ai progetti di tattibilita di
Tutti i b) d.1gs. n. grandi opere ¢ ai documenti predisposti dalla stazione appaltante
Dipartimenti Tutti i Dirigenti 133/2013 ¢ art. 29, (art. 22, ¢. 1, dlgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, Tempestivo
P c. 1, dlgs. n. complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice;
50/2016 Elenco utticiali operatori economici (art. 90, ¢. 10, digs n.
SO0LADN
Provvedimento che determima
Ar. 37, c. L, lett. | le esclusioni dalla procedura
s b) d.Igs. n. di affidamento ¢ le . - . . Lo S
Tutti i o N ) dlgs T Provvedimenti di esclusione ¢ di amminssione (entro 2 giorni o .
L . Tutti i Dirigenti |33/2013 e art. 29, | ammissioni all'esito delle . Tempestivo
Dipartimenti L ... |dalla loro adozione)
c. 1,dlgs. n. valutazioni dei requisiti
5012016 soggettivi, cconomico-
finanziars ¢ tecnico-
Art, 37, ¢ L, lent.
. b) d.lgs. n. Composizione della . . . o . . .
Tutti i [ )dlg pmpostzione Cets . |Composizione della commissione giudicatrice ¢ i curricula dei - .
L . Tutti i Dirigenti 133/2013 ¢ art. 29, | commissione giudicatrice ¢ i . . T'empestivo
Diparntimenti ) L= . |suoi componenti.
c. 1, dlgs. n curricula dei suoi componenti.
5072016
Ar. |, co. 505, 1.
20872015 . . . - - . T ..
. S T'esto integrale di tutti i contratti di acquisto di beni ¢ di servizi
Tutti i et . |disposizione . - S . . . . - .
L . Tuuti i Dirigenti . . Contratti di importo unitario stimato superiore¢ a 1 milione di euro in I'empestivo
Dipartimenti speciale rispetto esecuzione del programma biennale ¢ suoi aggiornamenti
all'art. 21 del progri ) £2|
d.lgs. 50/2016)
Art. 37, ¢c. 1, lett.
e b) d.lgs. n. Resoconti della gestione . . " Lo . .
Tutti i F T )dlgs . A B . Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine detla o .
L . T'utti i Dirigenti |33/2013 e art. 29, |  finanziaria dei contratti al . I'empestivo
Dipartimenti . . loro esecuzione
c. 1, dlgs. n. termine della loro esecuzione
5072016
Atti con 1 quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cui le
N e amministrazioni devono attenersi per la concessione di Tempestivo
Criteri ¢ Tutti i e ee s . [An 26, ¢ 1, S - o e vor e P o L P
R .. , Tutti i Dirigenti Criteri ¢ modalitd sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari ¢ (exart. 8, d.lgs. n.
modalita Dipartimenti d.lgs. n. 33/2013 S . ; L
l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a 33/2013)

persone ed enti pubblici ¢ privati
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L, Denominazio
Denominazione .
. ne sotto- Struttura - A .
sotto-sezione . X ) . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
livello 1 sezione 2 responsabile Referente sito dormative obbligo Contenuti dell’obblige Aggiornamento
Macrofamieli livello dell'adempimento &
{(Macrofamiglie) (Tinologie di
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Tempestivo
Tutti i ot § Dirigenti Arl. 26, ¢. 2, finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi ecconomici di (art. 26 CP3 s
Dipartimenti s d.lgs. n. 3372013 qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo ’ 3’3 /éO] 3 ) gs. n.
superiore a mille euro
l)lilr‘::rltimcmi Tutti i Dirigenti Per ciascun atto:
Tutti i “Tutt i Dirigenti :\)ndzl; cl'l Lttt 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome an zlzlllp L;St;vfgs N
Dipartimenti 332013 Ati di concessione di aliro soggetto beneticiario 33/2013)
. Lo L. Art. 27, ¢ 1, lett. Tempestivo
Sovvenzioni T e . .
contributi ’ ‘];.m" ! - “Tutti i Dirigenti [b), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle |2y importo del vantaggio ceonomico corrisposto (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
i vant * i Ipartimenti 3312013 creando un collegamento con 3312013)
sussidi, vantag| o )
cconomici Tuttii AR.27,c. I, ke, | o pagina nella quale sono ‘Tempestivo
L Tutti i Dirigenti |¢), d.lgs. n. riportati i dati dei relativi {3y porg ¢ titolo a base delfattribuzione (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n.
Dipartimenti 332013 provvedimenti finali) 33/2013)
Ac::llt.d:sion Tutti i “Tutti i Dirigenti (/l\)n;l—I;;L;l L le. (NB: ¢ fatto divieto di 4) utticio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo (ant zl(:nlp;sl:]vrgs "
Dipartimenti 3372013 dlﬂuslone‘ @ da}n da cui sig |procedimento amministrativo 332013)
Art. 27, c. 1 lett possibile ricavare Tempestivo
Tutti i e ST linformazioni relative allo statof . . o . N P
L . Tutti i Dirigenti |e), d.Igs. n. . S . 13) modalita seguita per Findividuazione del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
Dipartimenti di salute ¢ alla situazione di
3372013 disagi nomico-social 33/2013)
7.¢. 1, leu Sagio cconomico-soctile Tempestivo
Tutti i . . An.2 : € 5 et degli interessati, come ) L P
Dipartimenti T'utti i Dirigenti |1), d.1gs. n. previsto dallart. 26, ¢. 4, del 6) link al progetto selezionato (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n.
3372013 d.lgs. n. 332013) 33/2013)
Tutti § An. 27, ¢ 1, lew. Tempestivo
Dipartimenti Tutti § Dirigenui 1), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n.
P 332013 3312013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli
Tuttii Ar. 27 ¢.2 atti di conceessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale
Dipartimenti Tutti i Dirigenti dal .s “’ 3'3 /é 013 finanziari alle imprese ¢ di attribuzione di vanmtaggi economici di | (art. 27, ¢. 2, d.Igs. n.
P ¢ g5 . qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo 33/2013)
superiore a mille euro
::'112'91 g'B:éOI 3 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi Tempestivo
Dipartimento Dirigente Servizi Arlgbs (. ) al bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, (ex ant g dles. n
Finanze Finanziari d.p:c.l,ll. '2 6 aprile aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni ’ 3 3 /Zb | 3)g o

2011

Bilancio preventivo

grafiche
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_— Denominazio
Denominazione .
., ne sotto- Struttura - . .
sotto-sezione . N . Riferimento Denominazione del singolo . . . . .
R sezione 2 responsabile Referente sito . R Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 X s R normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell’'adempimento
i B (Tipologie di
Arl. 29, ¢. l-bis . . T - .
ilanci R - - ’ ; Dati relativi alle entrate ¢ alfa spesa dei bilanci preventivi in Tempestivo
Bnlango Dipartimento Dirigente Servizi|d.lgs. n. 33/2013 . ¢ alll Spest S P . . pe
preventivo e | .. o e tormato tabellare aperto in modo da consentire l'esportazione, il | (exan. 8, d.lgs. n.
. Finanze Finanziari ed.pem 29 L
consuntivo ) trattamento ¢ il riutilizzo. 33/2013)
aprile 2016
P . — AL 29, C. 1, TJocu TSN aC TONS , ONC i TCMPCSTIVO
o Dipartimento Dirigente Servizi . Lo - L
Bilanci Fi p" " © Fi !"" .“'4 © d.igs. n. 3312013 al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, (exart. 8, d.lgs. n.
manze inanziri Act S o | tag litisats anche con il ricorca s i 112011
Art. 29, c. I-bis, Sancio consunti . - S - 0 .
L - o Bilancio consuntivo Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consumtivi in l'empestivo
Dipartimento Dirigente Servizild.lgs. n. 33/2013 . . S . .
. . " tormato tabellare aperto in modo da consentire Fesportazione, il | (exart. 8, d.lgs. n.
Finanze Finanziari ed.p.cm. 29 J
) trattamento ¢ il riutilizzo. 3372013)
aprile 2016
Prano degh indicatori ¢ risultati attes1 di bilancio, con
" . Art. 29, ¢. 2, Pintegrazione delle risultanze osservate in termini di
Piano degli N .. . . L .
L : d.lgs. n. 332013 -| . Sl . . |raggiungimento dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli - .
indicatori ¢ N . .. Piano degli indicatori ¢ dei . R L. . . l'empestivo
. . |Dipartimento Dirigente ServizilArt. 19 ¢ 22 del . . P eventuali scostamenti ¢ gli aggiornamenti in corrispondenza di
dei risultati . . L risultati attesi di bilancio . IR . AR . (ex art. 8, d.lgs. n.
S Finanze Finanziari digs n. 9172011 - ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di
attesi di . AR o N . 33/2013)
. . Art. 18-bis del nuovi obiettivi ¢ indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei
bilancio Lo . R -
digs n.118/2011 valori obiettivo ¢ la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
ovvetto di rinianificaziope
. . Dipartimento _ Tempestivo
Patrimonio P © Resp. Utticio  [Art. 30, d.lgs. n. . Lo - . L . - . . cmp
. - LL.PP.( . . Patrimonio immobiliare  |Informazioni identiticative degli immobili posseduti ¢ detenuti (exart. 8, d.lgs. n.
immobiliare . . Patrimonio 33/2013
Patrimonio) 3372013)
Beni immobili ¢
gestione -
patrimonio —
Canoni di Dipartimento S ‘Tempestivo
. P Resp. Ufticio  |Ar. 30, d.Igs. n. . L . - . - . - . - P
locazione o [LL.PP.( . . Canoni di locazione o atlito |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n.
. . . Patrimonio 3372013
aftitio Patrimonio) 3372013)
Dipartimento . . . . .
A : GG( Resp. Utticio Attestazione dell’OlV o di altra struttura analoga Annuale ¢ in relazione

Segreteria )

Segreteria

nellassolvimento degli obblighi di pubblicazione

a delibere AN.AC.
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- Denominazio
Denominazione ne sotto Struttura
sotto-sezione N . . Riferimento Denominazione del singolo . . , ) .
R sezione 2 responsabile Referente sito R R Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . . . normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
&%) | (Tinotosie di
Organismi
indi i |Dipartimento o L .
md'pzl.‘ denti A: GG © Resp. Utticio Documento dellO1V di validazione della Relazione sulla Temnestivo
. . . . . . . empestiv
valut '. ne. | Segreteria ) Segreteria Atti degli Organismi Performance (an. 14, ¢. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) p
azione, i L Lo .
nuclei di ¢ indipendenti di valutazione,
valutazione o nuclei di valutazione o altri
altri organismi con funzioni
Ve piliovil oo L Dirigente analoghe . . . )
(_“(’I:""O"' ¢ irf:m.' Organismi €onf pyipartimento AA i G ¢ Res An. 31, d.lgs. n. Relazione dell'O1V sul funzionamento complessivo del Sistema
4 anim'nn strazt  funzioni | A A GG U ﬂ';cio 1P 1332013 di valutazione, trasparenza ¢ integrita dei controlli interni (art. Tempestivo
one analoghe  [Georeteria ) - ) 14, ¢. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
Segreteria
Dipartimento Alri ani degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di Tempestivo
A : GG( Resp. Ufticio valwtazione o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo (ex an z dlgs. n
Se r erin ) Segreteria all'indicazione in forma anonima dei dati personali ’ 33' /2&)!:'4;.: o
teri !
greteri eventualmente presenti
rgant di o : Y o - N o - L .
rcv%sionc Dipartimento Dirigente Servizi Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al I'empestivo
] partime | omeente revisione amministrativa ¢ bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni ¢ al conto | (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrativ |Servizi Finanziari |Finanziari R . L o S
rtahile contabile consuntivo o bilancio di esercizio 33/2013)
Corte dei Dipartimento Dirigente Servizi Tuti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti Tempestivo
) partime T ente Rilievi Corte dei conti riguardanti Forganizzazione e lattivita delle amministrazioni (ex art. 8, d.lgs. n.
conti Servizi Finanziari |Finanziari . o
stesse ¢ dei loro ultici 33/2013)
Carta de1 e . . .. P . . . . . Tempestiv
.. Tutti i Lo AL 32, L Canta dei servizi e standard di [Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita pestivo
servizi e L . Tutti i Dirigenti . . .. . (ex art. 8, d.lgs. n.
ndard di Dipartimenti d.lgs. n. 33/2013 |qualita dei servizi pubblici 119013
Diartimento Dirigente Art 1 c. 2. des Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
A : GG AA gGG n l.98' /260;) BS- giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle ‘Tempestivo
- ) : . amministrazioni ¢ dei concessionari di servizio pubblico al fine
Dipartimento Dirigente Art. 4, c¢. 2, d.Igs. G Lo .
55 ucti S “lass acti Sentenza di definizione del giudizio Tempestiv
Class uction [\ 4 <65 AAGG . 0. 19872009 Class action ¢ e e del g empestivo
Dipartimento Dirigente Art. 4, ¢. 6, d.Igs. . . - .
P v g‘ R & Misure adottate in ottemperanza alla sentenza l'empestivo
AA.GG. AAGG . n. 198/2009
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.. Denominazio
Denominazione <
sotto-sezione ne sotto- Struttura Riferimento Denominazione del singolo
R sezione 2 responsabile Referente sito . . ¢ sing Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 . . R normativo obbligo
(Macrofamiglic) livello dell'adempimento
(Tipologie di
Servizi erogati Art. 32, ¢. 2, leu. Costi contabilizzati
Costi Tutti i a), dlgs. n. Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che Annuale
I Tutti i Dirigenti [33/2013 \ abtizzall el s¢ Batl ag g (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n.
contabilizzati |Dipartimenti intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo
Ar. 10,¢. 5, (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
d.lgs. n. 332013 |'¥*P
Art. 7co. 3d.gs. | ... . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddistazione da parte degli utenti
Risultati delle indagini sulla | . . . . .
. 82/2005 s . |rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all’utente, anche in
L Tutti i e e o~ soddistazione da parte degli S L . .
Serviziinrete | .. . Futti i Dirigenti [moditicato . .. [termini di fruibilita, accessibilitd e tempestivitd, statistiche di Tempestivo
Dipartimenti ) utenti rispetto alla qualita dei - . L
dall’art. 8 co. | L L . |utilizzo dei servizi in rete.
servizi in rete e statistiche di
del d.1gs. 179/16 . . i
utilizzo dei servizi in rete
- R - . . Lo . P . . . . Lo ‘Trimestrale
Dati sui Dipartimento Dirigente ServizifArt. 4-bis, ¢. 2, {Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa I -
. - . L . . o R ; s (in fase di prima
pagamenti Finanze Finanziari dlgs n. 33/2013  |(da pubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento ¢ ai beneficiart .
attuazione semestrale)
Dipartimento | Dirigente Servizi Ind |.catorc‘ d'el tempi !Ileh di !)ag:amer?lo l:ehll.lVl ag!l ac;qmsll di Annuale
K . .. beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari . . . . . N .
Indicatore di tempestivita dei |annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013)
. pagamenti
:zﬁ:;ils‘::\‘jl:: Art. 33, d.lgs. n. Trimestrale
. . Dipartime iri Servizi 3372013 . . . s .
dei pagamenti ! lpémmunlo D.lrlgcr.ne.Scrvw Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
Finanze Finanziari
33/2013)
R L. S . . . . P , Annuale
Dipartimente | Dirigente Servizi Ammontare complessivo dei  [Ammontare complessivo dei debiti ¢ il numero delle imprese @rt. 33,c. 1, d.lgs. n
Finanze Finanziari debiti creditrici o 3’3 lé()i 3)' gs. 1.

27



ALLEGATO 3) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGL1 OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * TRIENNIO 2024/2026

— Denominazio
Denominazione
. ne sotto- Struttura . A .
sotto-sezione . . . Riferimento | Denominazione del singolo . A . .
. sezione 2 responsabile Referente sito . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livetlo 1 N . . normativo obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
(Tivolovie di
TeETIC TICTITCSTeUT PAEAICITO. T COUTCT TS 7 TN T IO TV UeT
conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
IBAN ¢ o B . Art. 36, d.lgs. n. lcsorcnu,’ lrumﬁc i qual! i soggetti v’crsunu PoOSsONO cﬂem‘nare i Tempestivo
. Dipartimento | Dirigente Servizi|33/2013 - . Ipugamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gl
pagamenti . . . IBAN e pagamenti informatici].” =" . . (exart. 8, d.Igs. n.
N L. Finanze Finanziari Art. 5, ¢. 1, d.lgs. identificativi del conto corrente postale sul quale § soggetti
informatici . . . . . . 33/2013)
n. 82/2005 versanti possono effettuare i pugamenti mediante boltettino
postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare
Lol ls A . e N r
Art. 38,¢.2¢2 Auti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-
. bis d.lgs. n. sezione "bandi di gara ¢ contratti”).
Aui di . e .
. N .. 3372013 - . A titolo esemplificativo: Tempestivo
programmazio| Dipartimento Dirigente Atti di programmazione delle . . . - .. - .
ne delle opere LL.PP./Urb LL.PP/Urb Art. 21 ¢0.7 d.Igs. opere pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi (art.8, c. |, d.Igs. n.
ubbliche o ’ ’ " In. 5072016 aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n 5072016 33r2013)
P Art. 29 d.Igs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’ant. 2 del
5012016 d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
Opere pubbliche Tempi, costi unitari ¢
Dipartimento Dirigente Art. 38, ¢. 2, :i"(:l'caw" di re;;'ﬁﬁ”_""'f | Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione (art ;; nlpclsl:lv:)'s "
Tempi costi e LL.PP./Urb. LL.PP/Urb.  |d.lgs. n. 3372013 clle opere pubpliche In COSO L.y, opere pubbliche in corso o completate 2% 6 LIS
. . o completate. 33/2013)
indicatori di
realizzazione (da pubblicare in tabelle, sulla
delle opere I . base dello schema tipo redatto |, - R TR Tempestivo
pubbliche Dipartimento Dirigente Art. 38, ¢. 2, | Minis ' .po . Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere art. 38 ¢ 1. dlus. n
LL.PP./Urb. LLPP/Ub, [dlgs. n. 3372013 |4l Ministero delleconomia ¢ | jubliche in corso o completate ar. 38, ¢. 1. d.lgs. n.
della finanza d'intesa con 3312013)
I'Autoritd nazionale
T .. Art. 39, ¢ |, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, Tempestivo
Dipartimento Dirigente Lo . L LT . Lo
LL.PP/Urb LL.PP/Usb a), d.lgs. n. piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti urbanistici, (art. 39, ¢. 1, d.lgs. n.
B ’ ’ " 13372013 generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
S Pianificazione e governo del
Pianificazione e territorio Documentazione relativa a ciascun procedimento di
governo fm presentazione e approvazione delle proposte di trasformazione
territorio (da pubblicare in tabelle) urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo Tempestivo
Dipartimento Dirigente An. 39,¢.2, strumento urbanistico generale comunque denominato vigente (ex ant g dles. n
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. [d.lgs. n. 33/2013 nonché delle proposte di trastormazione urbanistica di iniziativa 33' /22)]3?5. ’

privata o pubblica in attuazione dello strumento urbanistico
generale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di
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L Denominazio
Denominazione .
. ne sotto- Struttura . P .
sotto-sezione . . . Riferimento | Denominazione det singolo . - . .
. sezione 2 responsabile Referente sito R . Countenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello | . . R normative obbligo
(Macrofamiglie) livello dell'adempimento
£ | (Tinologie di
S - . . . . - - e Tempestivo
Dipartimento Dirigente . . . . Intormazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini
Informazioni ambientali . P . (ex art. 8, d.lgs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. delle proprie attivita istituzionali:
3372013)
1) Stato degli elementi dell'ambicnte, quali Faria, launosiera,
L. - acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopt, Tempestivo
Dipartimento Dirigente N . 4 . . . o . P . & .g P . P
N Stato dell'ambiente le zone costiere ¢ marine, la diversita biologica ed i suoi elementi}  (ex art. 8, d.lgs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. o - L . e
costitutivi, compresi gli organismi geneticamente moditicati, ¢, 33/2013)
inoltre, le interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le radiazioni od i - .
A .. s e Co Lo . I'empestivo
Dipartimento Dirigente L rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, ghi scarichi ed altri
5 Fattori inquinanti S Lo . . (ex art. 8, d.lgs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli
S 3372013)
elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi - .
L . . ST . . . . L I'empestivo
Dipartimento Dirigente Misure incidenti sullambiente |ambientali ¢ ogni altro atto, anche di natura amministrativa,
X P R Lo . .. R .| (exart. 8, d.lgs. n.
.L.PP./Urb. LL.PP/Urb. ¢ relative analisi di impatto  [nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi 332013)
loformazioni Art. 40, ¢. 2, ¢ sui fatori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi
ambientali d.Igs. n. 3372013 ed ipotesi economiche usate nelli'imbito delle stesse
A - Misure a protezione 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed Tempestivo
Dipartimento Dirigente R . - L . .. L . .
dell'ambiente ¢ relative analisi [analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate | (ex art. 8, d.lgs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. s o
di impatto nell'ambito delle stesse 33/2013)
Lo - Lo . Tempestivo
Dipartimento Dirigente Relazioni sull'attuazione della P . Lo . P
L 5) Relazioni sull'anuazione della legislazione ambientale (exart. 8, d.lgs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. legislazione
3312013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la
A __ . contaminazione della catena alimentare, le condizioni della vita ‘Tempestivo
Dipartimento Dirigente Stato della salute ¢ della . L
. umana, il paesaggio, i siti ¢ gli edifici d'interesse culturale, per (exart. 8, d.Igs. n.
LL.PP./Urb. LL.PP/Urb. sicurezza umana . " ; e
guanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, 33/2013)
attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato . .
I'empestivo

dell'ambiente del Ministero
dell'’Ambiente e della tutela

del territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero
dellAmbiente ¢ della tutela del territorio

(exart. 8, d.Igs. n.

33/2013)
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A Denominazio
Denominazione
. ne sotto- Struttura o I .
sotto-sezione . . . Riferimento | Denominazione del singolo T .
. sezione 2 responsabile Referente sito . . Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
livello 1 livello dell'adempimento normativo obbligo
M iglie)| ... logie di
(I acroram‘& e) (1 di R T T CTI q T 0 0
N Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari ¢ di . .
Dipartimento .. Art. 42, ¢ |, lew. e . . a legislazi oo Tempestivo
AA.GG ( Dirigente a), d.lgs. n emergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, (ex art, 8, d.lgs. n
DN AAGG . A con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente e
Segreteria ) 332013 , . . L . e . 33/2013)
Interventi Interventi straordinari ¢ di derogate e dei motivi della deroga, nonché con lindicazione di
ipartime . |Art. 42, ¢ 1 len. e N s . - . . Tempestivo
straordinari e di D'X’X'g (';" ‘("0 Resp. Utticio b), d.lg ‘Ln i |emergenza I'ermini temporali eventualmente fissati per l'esercizio dei poteri (ex an g dles. n
emergenza Segr;teria ) Segreteria 33’/26:’;' ) (da pubblicare in tabelle) di adozione dei provvedimenti straordinari 3 /261'3!)5 o
iparti .. AR 42, ¢ L, len, . , . . - Tel stivo
D|p.|rnfn ,w 0 Resp. Utticio n ¢ Lt Costo previsto degli interventi ¢ costo eflettivo sostenuto Cmpestiv
AAGG ( Segreteria ¢, dlgs. n. dall'amministrazion (exan. 8, dlgs. n.
Segreteria ) Lgfete 332013 > 33/2013)
T TTO T CTITTATS PeT T PTCVETTZTOTIC e T COTTUZTOTIC ¢ UCTHT
Dipartimento Resp. Utlicio Art. 10, ¢. 8, lent. |Piano tricanale per la trasparenza ¢ suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
AA.GG ( Scp.releria a), d.lgs. n. prevenzione della corruzione efdella corruzione individuate ai sensi dell’articolo | ,comma 2-bis Annuale
Segreteria ) 8 3372013 della trasparenza della
1 I WATANNS B e TAN B | LW VAYARL. L ERY
Art. 1 c. 8, L .
- PR Res le dell: . . .
Dipartimento Resp. Utficio 119072012, Art. espons.abl ¢ cetd . Responsabile della prevenzione della corruzione e della e .
AA.GG ( . . prevenzione della corruzione ¢ Fempestivo
. R Segreteria 43, ¢. [, d.lgs. n. trasparenza
Segreteria ) 3312013 della trasparenza
Dipartimento Regolamenti per la
K A.GG ( Resp. Utticio prevenzione e la repressione  |Regolamenti per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione Tempestivo
Prevenzione Se. r;leria ) Segreteria della corruzione ¢ e dell'illegalita (laddove adonati) P
Altri contenuti della ¢ dell'illegalita
Corruzione X N . . . . . .
Dipartimento Resp. Ufficio |Art. 1 c. 14. 10 Relazione del responsabile Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione Annuale
AA.GG ( Sep.rclcria : 90' /2(’”'2 * 7 ldella prevenzione della recante i risultati dell*attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni | (ex art. 1,¢. 14, L. n,
Segreteria ) 8 corruzione e della trasparenza [anno) 190/2012)
Dipartimento Provvedimenti adottati Provvedimer;li adoutati dall'A.N.AC. ed aui di—;de uamento a tali
p Resp. Ufficio |Art. 1, ¢. 3, L. n. |dalllA.N.AC. ed atti di . .. e & .
AA.GG ( . . provvedimenti in materia di vigilanza ¢ controllo Tempestivo
. Segreteria 190/2012 adeguamento a tali " .
Segreteria ) provvedimenti nell'anticorruzione
Area Responsabile |An. 18,¢. 5, Atti di accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al Tempestivo
Cultura(URP) URP d.lgs. n. 39/2013 |violazioni d.)gs. n. 39/2013 P
ArLS. ¢ 1. dles Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione ¢
. , 5 ¢ 0 GBS "semplice"concernente dati, {della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
Area Cultura Responsabile |n. 33/2013 / Art. Lo . . e . S . .
(URP) URP 2. ¢ 9-bis. | documenti e informazioni nonche modalitd per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei Tempestivo
2;‘ l./9() T soggelli a pubblicazione recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
obbligatoria ¢ nome del titolare del potere sostitutivo. attivabile nei casi di
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazio
ne sotto-
sezione 2

livello

(Linologie di

Struttura
responsabile
dell'adempimento

Referente sito

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbtligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Accesso civico

Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso

. . AcCCesso Area Responsabile |Ar. 5, ¢. 2, d.lgs. |, encralizzato” concernente civico, nonché modalitd per l'esercizio di tale diritto, con Tempestivo
Altri contenuti civie Caltura(URP) URP n. 332013 £e! ; L indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta pe
vico dati e documenti ulieriori R
clettronica istituzionale
Area Responsabile Linee guida Anac Elenco delle richieste di accesso (atti, civico ¢ generalizzato) con
Cu lmrtU RP es;;] RP FOIA (del. Registro degli accessi indicazione dell’oggetto e della data della richiesta nonché del Semestrale
. 4 ) 1309/2016) relativo esito con la data della decisione
. . Catalogo dei dati, dei metadati detinitivi e delle relative banche
Art. 33, ¢. 1 bis, .. . - .
dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare anche
. |d.gs. 822005 . Lo . L . . A
Servizio UGSIT Responsabile modificato Catalogo dei dati, metadati ¢ [tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali Tempestivo
¢ UGSIT dall'art. 43 del delle banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA ¢ delle banche P
d‘l N 1’79 /6 dati www.dati.gov.it ¢ ¢ hup:/basidati.agid.gov.it/catalogo
"I8s- gestiti da AGID
Accessibilita
e Catalogo . . Regolamenti che disciplinano Fesercizio della facolta di accesso
. . . . verer. | Responsabile [Art. 53,¢. 1, bis, . . I PN A ..
Altri contenuti dei dati, Servizio UGS reegr Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatt salvi i dati presenti in Annuale
. UGSIl d.lgs. 8272005 .. .
metadati e Anagrafe tributaria
banche dati
Art. 9. ¢. 7, d.l. n. |Obietuvi di accessibitita
7912012 Lo T e .
! . . Obiettivi di accessibilita dei soggetn disabili agh strumenti
., |convertito con (da pubblicare secondo le . . ! . L Annuale
L. ey | Responsabile - NS informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) ¢
Servizio UGSIT - modificazioni indicazioni comtenute nella . . . Lo " (exar. 9,¢.7,D.L.n.
UGSIT . X . lo stato di attuazione del “piano per 'utilizzo del welelavoro® nella
dalla L. 17 circolare dell'Agenzia per ropria oreanizazione 179/2012)
dicembre 2012, n. |Fltalia digitale n. 172016¢  |PTOP '8
221 s.m.i.)
Dati ulterior
Art. 7-bis, ¢. 3, (NB: !\cl €450 d', . Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche
gt s pubblicazione di dati non .. - e . . .
Altri contenuti | Dati ulteriori Tutti i Tutti i Dirigenti d.lgs. n. 33/2013 revisti da norme di leage si amministrazioni non hanno Pobbligo di pubblicare ai sensi della
T conte ¢ Dipartimenti 8 Art. 1,¢. 9, lett. p 88 normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni

), 1. n. 190/2012

deve procedere alla
anonimizzazione dei dati
personali eventualmente

nres .o N l.

indicate

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria solo modificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangano pubblicati su siti (es. dati dei dirigenti gia pubblicati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo del dlgs 33/2013)
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